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III. Zakladné informacie o vysokej Skole
Nazov vysokej Skoly: Trenc¢ianska univerzita Alexandra Dubceka v Trencine (d’alej TnUAD)

Zaclenenie vysokej Skoly: vysoka skola, ktord nie je zaClenena medzi univerzitné vysoké
Skoly ani medzi odborné vysoké skoly

Typ vysokej Skoly: verejna vysoka skola

Poslanie vysokej Skoly: Rozvijat’ harmonickii osobnost, vedomosti, mudrost, dobro a
tvorivost’ v ¢loveku a prispievat’ k rozvoju vzdelanosti, vedy, kultiry a zdravia pre blaho celej
spolo¢nosti, o umoznuje Studentom a odbornej verejnosti ziskat’ a uplatiovat’ sposobilost’
excelentne riesit a formovat ekonomicky a socidlny rozvoj v regiondlnom, ndrodnom a
medzinarodnom ramci, najmi v oblastiach priemyselnych technoldgii, kvality produkcie,
Specialnej techniky a mechatroniky, socidlno-ekonomickych vztahov, zdravotnickych a
osetrovatel'skych sluzieb. (podla Statutu TnUAD)

Vedenie vysokej Skoly:

Rektor:
doc. Ing. Miroslav Mecar, CSc., 1. funkéné obdobie, vymenovany 20. 2. 2008

Prorektor pre stratégiu a rozvoj
prof. Ing. Kristina Zgodavova, PhD., 2. funkéné obdobie, vymenovana 1.4.2008

Prorektor pre vychovu a vzdelavanie
RNDr. Eva Grmanova, PhD., 1. funkéné obdobie, vymenovana 1.4.2008

Prorektor pre vedu, vyskum a medzinirodné vzt’ahy
prof. Ing. Ivan Kneppo, DrSc., 1. funkéné obdobie, vymenovany 1. 4. 2008

Kvestor
Ing. Milos Hascic, PhD., od 16.4.2008

Akademicky senat vysokej skoly :

funk¢&éné obdobie od 6.11.2007 do 5.11. 2011

Predseda:
Ing. René Hart'ansky, PhD. od 6.11.2007 do 31.8.2009, FM — zamestnanecka ¢ast’
doc. RNDr. Dusan Holy, CSc. od 7.12.2009, FPT — zamestnanecka ¢ast’

Podpredseda:
doc. RNDr. Stefan Bosjak, Csc. od 6.11.2007 do 6.12.2009, FSEV — zamestnanecka ¢ast’
doc. Ing. Jaroslav Binka, CSc. od 7.12.2009, FM — zamestnanecka ¢ast’

Clenovia predsednictva:

RNDr. Pavol Odokienko od 6.11.2007 do 30.11.2009, FPT — zam. ¢ast’
Ing. Rudolf Pernis, CSc. od 6.11.2007 do 16.12.2009, FST — zam. &ast’
RNDr. Michaela Sidorova, PhD. od 6.11.2007 do 4.8.2009, FZ — zam. ¢ast’



Clenovia AS TnUAD:

rektorat TnUAD
zamestnanecka Cast’
Mgr. Zuzana Akova, od 6.11.2007

Fakulta mechatroniky TnUAD

zamestnanecka cast’

Ing. René Hartansky, PhD. od 6.11.2007 do 31.8.2009

doc. Ing. Jaroslav Binka, CSc. od 1.12.2009 — podpredseda od 7.12.2009
Ing. Jaroslav Jambor, PhD. od 6.11.2007 do 12.11.2009

doc. Ing. Jaroslav Macalak, CSc. od 1.12.2009

RNDr. Sona Pavlikova, CSc. od 1.12.2009

Studentska cast’

Be. Eduard Koc¢ner od 6.11.2007 do 2.6.2009

Bc. Monika Minarikova od 6.11.2009 do 2.6.2009
Bc. Juraj Koscelnik od 24.9.2009

Bc. Samuel Kunec od 24.9.2009

Fakulta socidlno-ekonomickych vzt'ahov TnUAD
zamestnanecka cast’

doc. RNDr. Stefan Bogjak, CSc. od 6.11.2007 do 6.12.2009
doc. Mgr. Sergej Vojtovi€, DrSc. od 6.11.2007

Ing. Kvetoslava Kovaovd od 6.11.2007

Studentska cast’
Hana Skovajsové od 6.11.2007 do 7.5.2009
Roébert Orség od 6.11.2007 do 11.5.2009

Fakulta zdravotnictva TnUAD

zamestnanecka cast’

RNDr. Zdenka Krajcovicova, PhD. od 4.7.2008

PhDr. Katarina Gerlichova, PhD. od 6.11.2007

RNDr. Michaela Sidorova, PhD. od 6.11.2007 do 4.8.2009
PhDr. Kamila Jurdikova od 10.11.2009

Studentska cast’

Miroslava Netriovda od 10.10.2008 do 22.6.2009
Lucia Belanova od 10.10.2008

Petra Oravcova od 10.10.2009

Fakulta Specidlnej techniky TnUAD

zamestnanecka cast’

prof. Ing. Jozef Turza, CSc. od 23.10.2008 do 6.12.2009
Ing. Rudolf Pernis, CSc. od 6.11.2007 do 16.12.2009
Ing. Milan Vanc, PhD. od 6.11.2007 do 6.12.2009




Studentska cast’

Bc. Radko Resch od 6.11.2007 do 18.6.2009
Bc. Martin Kovac od 6.11.2007 do 17.6.2009
Bc. Martin Barto$ od 14.10.2009

Be. Igor Oravec od 14.10.2009

Fakulta priemyselnych technol6gii TnUAD

zamestnanecka cast’

doc. RNDr. Mariana Pajtasova, PhD. od 6.11.2007

doc. RNDr. Dusan Holy, CSc. od 6.11.2007 — predseda od 7.12.2009
RNDr. Pavol Odokienko 0d 6.11.2007 do 30.11.2009

doc. Ing. Dusan Turan, CSc. od 1.12.2009

Studentska cast’
Ing. Robert Jurik od 6.11.2007

Miroslava Kolar¢ikova od 6.11.2007 do 18.6.2009

Bc. Samuel Fujak od 15.10.2009

Vedecka rada Trencianskej univerzity Alexandra Dubdeka v Trendine

Clenovia akademickej obce TnUAD

doc. Ing. Miroslav Mecéar, CSc.
doc. Ing. Jan Kutik,, CSc.

Ing. Jozef Habanik, PhD.

prof. Ing. Julius Alexy, CSc.
prof. Ing. Ivan Kneppo, DrSc
prof. Ing. Kristina Zgodavova, PhD.
RNDr. Eva Grmanova, PhD.
Ing. René Hart'ansky, PhD.

prof. Ing. Dusan Baran, PhD.
prof. Ing. Dusan Maga, PhD.
doc. Ing. Oto Barborak, PhD.
prof. Ing. Pavol Kostial, PhD.
doc. MUDr. Jan Bielik, PhD.
prof. Ing. Jozef Turza, CSc.
prof. PhDr. Rastislav Téth, PhD.
prof. Ing. Marek Liska, DrSc.

doc. MUDr. Adriana Ondrusova, PhD.

prof. Herbert Strunz, DrSc.

doc. Mgr. Sergej Vojtovi¢, DrSec.
prof. Ing. Ivan Letko, PhD.

prof. Ing. Juraj Slabeycius, PhD.
prof. Ing. Jan Vavro, PhD.

doc. MUDr. Jana Slobodnikova, PhD.
prof. Ing. Vladimir Racek, DrSc.

prof. Ing. Rozmarina Dubovska, DrSc.

doc. Ing. Ondrej Hires, CSc.

doc. RNDr. Daniela Hricisakova, CSc.

prof. Ing. Jiti Stodola, DrSec.
prof. Ing. Alexej Chovanec, PhD.
doc. Ing. Jozef Tka¢, PhD.

ekonom. vedy a manazment
ekonom. vedy a manazment
ekonom. vedy a manazment
ekonom. vedy a manazment
elektrotechnika

kvalita

ekonom. vedy a manazment
radioelektronika

ekonom. vedy a manazment
elektrotechnika

strojarstvo

materialové inZinierstvo
medicina

mechanika

politoldgia

anorganickd chémia
osetrovatel'stvo

ekonom. vedy a manazment
ekonom. vedy a manazment
materialové inZinierstvo
materialové inZinierstvo
mechanika

medicina

elektromechanika
strojarska technika
strojarstvo

matematika

Specialna technika
strojarstvo

mechatronika - senzory



Ostatni ¢lenovia

prof. Ing. Stefan Hittmar, PhD. riadenie dopravy

prof. Ing. Jozef Benco, PhD. ekonomika a verejna sprava
Dr.h.c. prof. Ing. Rudolf Sivak, DrSc. ekonomika a manazment
Dr.h.c. prof. Ing. Stefan Luby, DrSc. fyzika

Dr.h.c. Ing. MBA Oldfich Kratochvil manazment a marketing
prof. RNDr. René Matlovi¢, PhD. geografia

Dr.h.c. mult. Prof. Ing. Juraj Sinay, DrSc. dopravné stroje a zariadenia
doc. Ing. Jozef Buday, CSc. elektrotechnika

prof. Ing. Jozef Mihok, PhD. ekondmia a manazment
prof. Ing. Jana Dobrovska, CSc. materidlové inZinierstvo
prof. RNDr. Pavol Sajgalik, DrSc. anorganicka chémia

doc. Ing. Stanislav Szabo, PhD. letectvo

doc. Ing. Julius T6th, PhD. manazment

brig. gen. Dr.h.c. prof. Ing. Rudolf Urban, CSc. obrana, krizovy manazment
doc. MUDr. Jan Porubsky, CSc. lekarstvo - anatomia

Sucasti vysokej Skoly:

Fakulta Specidlnej techniky (FST)
Dekan : doc. Ing. Oto Barborak, CSc. (funk¢né obdobie od 24.10.2007 do 23.10.2010)

Fakulta mechatroniky (FM)
Dekan: prof. Ing. Dusan Maga, PhD. (funkéné obdobie od 23.3.2008 — do 1.3.2010)

Fakulta priemyselnych technologii (FPT)
Dekan: prof. Ing. Jan Vavro, PhD. (funk¢né obdobie od 8.12.2008 do 7.12.2012)

Fakulta socialno — ekonomickych vzt’ahov (FSEV)

Dekan: prof. Ing. Dusan Baran, PhD.
(funk¢né obdobie od 19.3.2008, odvolany AS FSEV dinom 28.1.2009 )
Ing. Daniel Banoci, CSc.
(povereny vykonom funkcie dekana od 3.2.2009 do 27.5.2009,
funkcia dekana od 28.5.2009)

Fakulta zdravotnictva (FZ)
Dekan: Doc. MUDr. Jan Bielik, PhD. (funkéné obdobie od 6.9.2007 do 5.9.2011)

Celouniverzitny Studijny program Politologia

Pracovisko vedy a vyskumu VILA Centrum kompetencie skla pri TnUAD v Tren¢ine

Disciplinarna komisia TnUAD pre $tudentov

Predsednicka Disciplinarnej komisie TnUAD:
RNDr. Eva Grmanova, PhD. — zamestnanec

Clenovia Disciplinarnej komisie TnUAD:
JUDr. Jana Knazovicka — zamestnanec



Mgr. Zuzana Akova — zamestnanec

AlZbeta Tisovska — Student
Bc. Dasa Al'usikova — Student
Ing. Marian Majerik — Student

Spravna rada Trencianskej univerzity Alexandra Dubdeka v Trencine

Clenovia navrhnuti ministrom $kolstva SR

Meno a priezvisko

Ing. Cagala Milan, CSc.
MUDr. Dubcek Pavol
brig. general, Ing. Ka¢mar Jan

Dr.h.c. prof. Ing. Luby Stefan, DrSc.

doc. Ing. To6th Julius, PhD.
predseda SR
Ing. Vidoman Marian

Clenovia navrhnuti rektorom univerzity

Meno a priezvisko

Ing. Biro§ Stanislav

Ing. Celler Branislav

Ing. Kascak Marcel

Ing. Plsko Cubomir

Ing. Rosina Miroslav, PhD.
MUDr. Sedlacek Pavol, MPH

Zamestnavatel’/sektor

Zviz strojarenského priemyslu
Spolo¢nost” A. Dubceka

GS OS SR, Tren¢in

SAYV Bratislava
podnikatel’sky sektor

Makyta, a.s., Puchov

Zamestnavatel’/sektor

RONA, a.s., Lednické Rovne
Mestsky urad Trencin

Tatra banka, a.s., Bratislava
Konstrukta - Industry, a.s.
Matador, a.s., Puchov
Trenciansky samospravny kraj

Clen vymenovany na navrh akademického senatu

Meno a priezvisko

doc. Ing. Hart'ansky René, PhD.

Zamestnavatel’/sektor

TnUAD Trenéin

Clen vymenovany na navrh $tudentskej asti akademického senstu

Meno a priezvisko

Bc. Kikta Marian

Zamestnavatel’/sektor

TnUAD Trencin

IV. Prehlad najdélezitejSich udalosti TnUAD za uplynuly rok

Datum
vymenovania

23.10.2008
23.10.2008
10.03.2005
17.04.2007
01.03.2005

01.03.2005

Datum
vymenovania

01.03.2005
16.05.2004
01.03.2005
17.04.2007
08.11.2008
03.05.2006

Datum
vymenovania

20.10.2008

Datum
vymenovania
23.04.2009

Fakulta zdravotnictva TnUAD zorganizovala v roku 2009 nasledujuce konferencie, seminare

a akcie:



1. Vychova a vzdelavanie v oSetrovatel'stve. Varia. III. vedeckd konferencia
pedagogickych pracovnikov s medzinarodnou ucast'ou / Januar 2009
2. Vedeckd konferencia s medzinarodnou ucastou ,,Vznik a vyvoj neinfekénych
epidemickych ochoreni v 21. storoci. “ — 3.ro¢nik / 2. marca 2009
3. Vedecka konferencia s medzinarodnou ucast'ou, Osetrovatel'stvo a zdravie III. Pohyb
a zdravie IV. — 2 april 2009
4. V.ro¢nik Mammo - trendy — konferencia s medzinarodnou ucast’ou / 19. jun 2009
5. Vedecka konferencia. Il Trenc¢iansky oSetrovatel'sky den / 3. november 2009
V ramci tyzdna vedy a techniky na Slovensku 2009 na Fakulte zdravotnictva v spolupraci s
Vseobecnou zdravotnou poistoviiou, a.s. sa uskutocnili nasledovné tematické seminare:
Chronické hepatitidy. Zdravotnicka priorita roka EU, Hipoterapia, Sport a telesné cviGenia
ako sucast’ zivotného Stylu vysokoskoldkov, Diagnostika genotypov HPV rizikovych pre
vznik cervikélnej neoplazie, Cervikdlna neopldzia: rizikové faktory, prevencia a terapia
,Histéria zdravotného poistenia na Uzemi Slovenska ,Zdravotné poistenie v sucasnosti,
Zdravotna starostlivost poskytovand zo zdrojov verejného zdravotného poistenia,
Starostlivost’ VSeobecnej zdravotnej poistovne, a.s. o svojich poistencov

V ramci JOB FORUM v EXPO CENTER Trenéin Fakulta zorganizovala samostatn akciu
pre §tudentov pod ndzvom Zdravotnicke JOB FORUM:

Fakulta posilnila svoje postavenie v sieti fakult strojarskeho zamerania tak doma, ako aj
v zahranic¢i, ktorému v znacnej miere napomohla aj fakultou organizovana medzindrodné
vedecka konferencia TRANSFER 2008. Fakulta ziskala akreditaciu na vzdelavaciu aktivitu
Specialna strojarska technika s pravom vydavat osved&enia o ziskanom vzdelani s celo§tatnou
platnostou.
Uskuto¢nila sa reorganizacia fakulty, vramci ktorej bola vytvorend fakulta so Styrmi
katedrami. Pre zastavenie neziaduceho precerpania finanénych prostriedkov boli
prehodnotené vsetky Studijné programy, vysledkom ktorého bolo zredukovanie Studijnych
programov, podstatné postupné zniZzovanie poctov vedecko-pedagogickych zamestnancov
fakulty zo 37 az na 29 vedecko-pedagogickych zamestnancov a vedecko-vyskumnych
zamestnancov fakulty zo Styroch na jedného zamestnanca.

V. Informaicie o poskytovanom vysokoskolskom vzdelavani

a. V akademickom roku 2008/09 sa vzdelavanie na TnUAD uskuto¢tiovalo vo vSetkych troch
stuprioch $tudia, spolu v 21 Studijnych programoch. Z toho na FSEV v dvoch Studijnych
programoch, na FST v §iestich $tudijnych programoch, na FM v dvoch $tudijnych
programoch, na FZ v dvoch studijnych programoch, na FPT v 6smych §tudijnych programoch
a v jednom celouniverzitnom Studijnom programe.

V prvom stupni Stddia sa vzdeldvanie uskutociiovalo v trinastich Studijnych
programoch. Z toho na FSEV v dvoch $tudijnych programoch, na FST v troch $tudijnych
programoch, na FM v dvoch Studijnych programoch, na FZ v dvoch studijnych programoch,
na FPT v troch Studijnych programoch a v jednom celouniverzitnom Studijnom programe.

V druhom stupni Studia sa vzdeldvanie uskutociiovalo v desiatich Studijnych
programoch. Z toho na FSEV v jednom 3$tudijnom programe, na FST v troch $tudijnych
programoch, na FM v dvoch Studijnych programoch, na FZ v jednom S$tudijnom programe, na
FPT v dvoch Studijnych programoch a v jednom celouniverzitnom Studijnom programe.

V tretom stupni §tadia sa vzdelavanie uskuto¢tiovalo v Siestich Studijnych programoch.
Z toho na FST v dvoch $tudijnych programoch, na FM v jednom $tudijnom programe, na FPT
v troch $tudijnych programoch.



Priznané prava na habilitaéné konania a konania na vymentvanie profesorov mala
v akademickom roku 2008/09 FPT.

b. Celkovy pocet a Struktura Studentov

1/ Celkovy pocet Studentov na TnUAD

Trend predchadzajiaceho vyvoja celkového poctu Studentov
Pocet Studentov TnUAD ma od roku 1997/98 do roku 2008/09 rasttci trend. Pocet
Studentov od roku 1997/98 do roku 2008/09 vzrastol 10,8 nasobne. Najvacsi percentudlny
narast poc¢tu Studentov bol zroku 1997/98 na rok 1998/99, kedy pocet Studentov vzrastol
0 68% (tabulka ¢. 2.1.1, graf €. 2.1.1).

Smer d’alSieho vyvoja celkového poctu Studentov:
Ciel'om univerzity bude udrziavat’ pocCet Studentov na pribliznej rovnakej trovni ako
v akademickom roku 2008/09. Univerzita si ddva za ciel' v d’alSom obdobi predovsetkym
zabezpecCit’ zlepSovanie kvality vo vSetkych oblastiach jej ¢innosti.

Tabulka ¢. 2.1.1 Pocet Studentov TnUAD od 1997/98 do 2008/09

Akad. rok 1997/1998 1998/1999 1999/2000 2000/2001 2001/2002 2002/2003
DS Be. 89 22 22 83 240 404
DS Ing./Mgr. 561 1033 1341 1717 1787 1759
ES Be. 0 0 0 107 358 563
ES Ing./Mgr. 73 159 258 418 436 514
DS PhD. 0 0 0 0 9 18
ES PhD. 0 0 0 8 24 41
Spolu 723 1214 1621 2333 2854 3299
Spolu D 650 1055 1363 1800 2036 2181
Spolu E 73 159 258 533 818 1118
Akad. rok 2003/2004 | 2004/2005 2005/2006 2006/2007 2007/2008 2008/2009
DS Be. 507 849 1877 2503 2939 2869
DS Ing./Mgr. 1723 1771 1275 1057 960 1160
ES Be. 584 596 1332 1907 2489 2275
ES Ing./Mgr. 588 975 809 665 881 1413
DS PhD. 25 27 34 42 42 58
ES PhD. 59 62 66 86 75 67
Spolu 3486 4280 5393 6260 7386 7842
Spolu DS 2255 2647 3186 3602 3941 4087
Spolu ES 1231 1633 2207 2658 3445 3755




Graf €. 2.1.1 — Pocet Studentov za jednotlivé akademické roky
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2/ Struktira po&tu Studentov podl’a formy

Trend predchadzajiaceho vyvoja Struktiary poctu Studentov
Podiel poctu studentov TnUAD v externej forme $tidia ma od roku 1997/98 do roku
2007/08 rasttci trend. Podiel Studentov v externej forme $tudia v roku 1997/98 bol priblizne
13%. Vroku 2008/09 bol podiel Studentov v externej forme S§tidia =z celkového poctu
Studentov 48% (tabulka ¢. 2.1.1, graf ¢. 2.1.2 a 2.1.3). Pocet Studentov v dennej forme sa
pocas celého casového radu zvySoval, avSak podiel Studentov v dennej forme z celkového
poctu Studentov klesal.

Smer d’alSieho vyvoja Struktiry poctu Studentov

Ciel'om univerzity je v dalSom obdobi zniZzovat’ podiel Studentov v externej forme
studia a zvySovat podiel Studentov v dennej forme $tadia.
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Graf ¢. 2.1.2 — Pocet Studentov za jednotlivé akademické roky — denné Stadium

Graf €. 2.1.3 — Pocet Studentov za jednotlivé akademické roky — externé
Stadium
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3/ Struktira poétu §tudentov podPa formy a stupiia - denné §tidium

Trend predchadzajiaceho vyvoja Struktiary poctu Studentov

Pocet studentov TnUAD v dennej forme Stadia v prvom stupni méa od roku 1997/98
do roku 2007/08 rastuci trend. V akademickom roku 2008/09 nastala v zmene politiky
a stratégie TnUAD a pocet Studentov v dennej forme v 1. stupni Stadia sa znizil (tabulka ¢.
2.1.1, graf ¢. 2.1.4).

Pocet studentov TnUAD v dennej forme $tidia v druhom stupni mal klesajaci trend
od akademického roku 2004/05. V akademickom roku 2008/09 bol podiel Studentov externej
formy Studia 45% (tabulka ¢. 2.1.1, graf €. 2.1.5).

Pocet studentov TnUAD v dennej forme $tidia v treom stupni mé od roku 2003/04
rastuci charakter (tabul’ka ¢. 2.1.1, graf €. 2.1.6).

Smer d’alSieho vyvoja Struktiry poctu Studentov
Cielom univerzity je v d’alSom obdobi udrZiavat, resp. mierne znizovat pocet
Studentov v dennej forme v prvom stupni, zvySovat® pocet Studentov v druhom a tretom
stupni denného Studia.

Graf ¢. 2.1.4 — Pocet Studentov za jednotlivé akademické roky — denné bakalarske
Stadium

Denné studium Be.

3500 -

2939
3000 4 2869

2503
2500 ~ il

2000 | 1877
1500

1000

849
500 29 0 gl
R 83 I:l |_|

0 :I = T El T T T T

12



Graf ¢. 2.1.5 — Pocet Studentov za jednotlivé akademické roky — denné

inzinierske/magisterské §tadium
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Graf €. 2.1.6 — Pocet Studentov za jednotlivé akademické roky — denné doktorandské

Studium
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4/ Struktira po¢tu Studentov podl’a formy a stupiia — externé §tidium
Trend predchadzajiaceho vyvoja Struktiary poctu Studentov

Pocet studentov TnUAD v externej forme Studia v prvom stupni ma od roku 1997/98
do roku 2007/08 rastaci trend. V akademickom roku 2008/09 nastala zmena v politiky a
stratégie TnUAD a pocet Studentov v externej forme v 1. stupni Studia sa znizil (tabul’ka ¢.
2.1,
graf €. 2.1.7).

Pocet studentov TnUAD v externej forme Studia v druhom stupni ma rastici trend
od akademického roku 2006/07. V akademickom roku 2008/09 nastala zmena v politiky
a stratégie TnUAD a pocet Studentov v externej forme v 2. stupni Stadia sa zvysil vyrazne —
o viac ako 62% (tabulka ¢. 2.1.1, graf ¢. 2.1.8).

Pocet studentov TnUAD v externej forme Stadia vtrefom  stupni ma od
akademického roku 2006/2007 mierne klesajtci charakter (tabulka ¢. 2.1.1, graf ¢. 2.1.9).

Smer d’alSieho vyvoja Struktiary poctu Studentov

Cielom univerzity je v d’alSom obdobi zniZovat’ pocet Studentov v externej forme
v prvom stupni, udrZiavat’ pocet Studentov v druhom a tretom stupni externého Studia.

Graf ¢. 2.1.7 — Pocet Studentov za jednotlivé akademické roky — externé bakalarske
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Graf ¢. 2.1.8 — Pocet Studentov za jednotlivé akademické roky — externé inZinierske
Stadium

Graf €. 2.1.9 — Pocet Studentov za jednotlivé akademické roky — externé doktorandské
Stadium

5/ Struktiira po¢tu $tudentov podl’a sicasti TnUAD
Trend predchadzajiceho vyvoja Struktiry poctu Studentov

Najvicsi pocet Studentov v ramci TnUAD od akademického roku 1998/1999 mala
FSEV. Pocty studentov mali rastuci trend na FSEV, FM a od vzniku FZ aj na tejto fakulte.
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Pocty Studentov z akademického roku 1997/98 do roku 2008/09 najviac vzrastli na FSEV — az
19 krat. Najmensi pocet Studentov je na FPT. Pocet Studentov na tejto fakulte ma vSak od
akademického roku 2003/04 vyrazne rastuci trend.

Smer d’alSieho vyvoja Struktiry poctu Studentov
Cielom technickych fakalt - FST, FM a FPT je mierne zvySovat, resp. udrziavat
pocet Studentov. Cielom FSEV a celouniverzitného pracoviska politologie je udrziavat’ pocet
Studentov predovsetkym v dennej forme s$tidia. Cielom FZ bude optimalizovat' podiel

Studentov v dennej a externej forme v prospech denného Studia.

Graf ¢. 2.1.10 — Pocet Studentov za jednotlivé akademické roky po stcastiach

Vyvoj poctu Studentov a ich rozlozenie po sucastiach v ramci TnUAD
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c. Vramci Erasmus bolo na TnUAD v akademickom roku 2008/09 prijatych
7 zahrani¢nych Studentov, z toho najviac na FSEV (5 Studentov). Vyslanych na zahrani¢né
vysoké skoly bolo 25 Studentov, z toho najviac zo FSEV (18 Studentov), z FPT 4 Studenti
az PLT 3 Studenti. Na FSEV boli v akademickom roku 2008/09 prijati 5 zahrani¢ni ucitelia,
na FST a FPT 1 zahrani¢ny ugitel’. Spolu boli za TnUAD vyslani na zahrani¢né vysoké skoly
3 ucitelia a 5 d’alsi pracovnici TnUAD.

Trencianska univerzita A. Dubceka v Trencine realizuje mobility v rdmci programu Erasmus.
Ide o nasledovné druhy mobilit:
e Studentské a doktorandské mobility za ucelom studia
e Studentské a doktorandské pracovné stdze (pobyty v zahrani¢nych firmach
za ucelom ziskania pracovnych skusenosti)

Mobility za uc¢elom Studia sa realizuji na zéklade podpisanych bilateralnych dohdd s inymi
univerzitami (resp. fakultami). Najviac zastipené su univerzity z CR (16), Polska (9),
Spanielska (6), Francuzska (5), mensie zastpenie (2 — 3 univerzity) ma Nemecko, Litva,
Portugalsko, Finsko, Taliansko, Slovinsko, Bulharskaoa Velka Britania.
Najviac Studentov je vysielanych na univerzity do Litvy (SIAULIAI UNIVERSITY
VILNIUS), Nemecka (HOCHSCHULE DEGGENDORF) a Spanielska (Universidad de
Alicante a Universidad Politecnica de Valencia).
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Pracovné staze Studentov a doktorandov sa realizuju na zdklade dohod s r6znymi institGciami
stkromného i verejného sektora v Grécku, Slovinsku, Velkej Britanii a Spanielsku. Najviac je
vysielanych Studentov I. a II. stupnia, a to do Velkej Britanie a Grécka. Najvicsie zastipenie
maji $tudenti Fakulty socialno-ekonomickych vztahov. Studenti fakulty mechatroniky
a fakulty Specidlnej techniky (z dovodu vicsich narokov na odbornost’ a mensich znalosti
cudzieho jazyka) st vysielani prevazne do Ceskej republiky, resp. ich zastapenie v realizacii

mobilit je menSie.

Prijati Studenti

V ramci programu Erasmus Trencianska univerzita A. Dubceka v Trencine realizuje aj
programy pre ,incoming® students. Prevazna vicsina Studentov prichadza zo Spanielska
(Universidad de Alicante) a Bulharska (UNIVERSITY OF NATIONAL AND WORLD
ECONOMY, Sofia). Najviacsi zaujem je o Stadium na fakulte socidlno-ekonomickych
vzt'ahov a politologii, kde si Studenti moézu vybrat’ z nasledujucich predmetov prednasanych
v anglickom jazyku (Project management, Marketing management, Landscape, Ecology and
Protection of Nature International, Economic Relations, Economic and History of EU
Integration, Structural Funds and Regional Policy, Management Accounting, Economics of
Public Sector, Microeconomics, Macroeconomics, Globalisation, International Relations,
German, English, Slovak)

Tabul’ka €. 3.2.1 - Mobility za Gi¢elom stidia a vedecko-vyskumné mobility uskutocnené
v akademickom roku 2008/2009 v radmci Erasmus

Vyslani
- Prijati Vyslani Studenti Prijati u€itelia | Vyslani ucitelia | pracovnici
= Studenti VS
= - = - e = -— -—
© | @ S @ £ @ S @ | @ €
L 0O X >0 © 0 4 >0 © QO ©
@) o o ~ @) o) o v o 7
o ol o o ol o o
1. Universidad Politecnica de
Valencia,
1. University 2. The Karol Adamiecki 1. Universidad de
f National University Katovice, Aligante
an ?/t/grlg 3. Westsachsische Hochschule 2. Siauliai
Zwickau, University
Economy 4. Universite de Savoie, 3.Westsachsische 1. Universidad de Universidad
2. Siauliai 5. University of Bologna, Hochschule Navarra, Politecnica
FSEV 5 University 18 | 6. Fachhochschule Deggendorf 5 | zwickau 2 Pamplona 1 | de Valencia
1. Univerzita
FM 1 | Pardubice
1. Technicka
univerzita v
FST 1 | Liberci
FZ
. 1. Vysoka skola chemicko-
1. |nS’tItL!t0 technologicka v Praze
Politécnico 2. Universita Degli Studi di 1.Fachhochschule
FPT 2 |deBraganca |4 |Parma 1 | Deggendorf
1. Universidad de Alicante
2. Universidad Catdlica de University
POLIT 3 | Valencia "San Vicente Martir" 1] of Bologna
1.Fachhoch
schule
Deggendorf
Universidad
2.Politecnic
ade
REK 3 | valencia

Vypracoval: referat medzindrodnych vztahov
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d. Pocty uchadzacov o Studium podPla formy Studia a fakualt

Trend predchadzajiceho vyvoja Struktiry poétu uchadzacov podl’a formy Studia
a fakult
Denné Stadium
Pocet uchadzacov o §tudium v dennej forme Studia bol najvacsi v celom Casovom
rade na FSEV. V akademickom roku 2008/09 bol vSak pocet uchiddzacov o denné §tidium
vyrazne nizsi ako v akademickom roku 1998/1999. Od akademického roku 2003/04 je FM
druha v poradi podl'a poctu uchddzacov o denné studium. V akademickom roku 2008/09 bol
najnizsi pocet uchadzacov o denné studium na FZ (tabul’ka 4.1.1 a graf ¢. 4.1.3).
Externé Stidium
Pocet uchadzacov o stidium v externej forme Studia bol najvacsi v celom ¢asovom
rade na FSEV. Na rozdiel od dennej formy bol vSak pocet uchadzacov o externé §tidium na
FSEV najvyssi v akademickom roku 2008/09 (tabulka 4.1.1 a graf ¢. 4.1.4).

Smer d’alSieho vyvoja Struktiry poctu uchadzacov podl’a formy Studia a fakult
Cielom vSetkych fakualt je v nasledujicom obdobi napriek demografickému vyvoju

udrzat’ pocet uchadzacov aj v dennej aj v externej forme Studia.

Graf ¢. 4.1.3 — Pocty uchddzacov na denné stidium na TnUAD
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Graf €. 4.1.4 — Pocty uchadzacov na externé Studium na TnUAD
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Podiel po¢tu zapisanych Studentov k poctu uchiadzacov o Stadium

Trend podielu poctu zapisanych Studentov k po¢tu uchadzacov o Stadium

V celom ¢asovom rade bol najnizsi podiel zapisanych Studentov k poctu uchadzacov
o stidium  na FSEV. Bolo to hlavne v désledku velkého zaujmu uchadzacov. Podiel
zapisanych Studentov k poc¢tu uchadzacov sa na FSEV pohyboval v intervale od 11% do 48%
. Najvyssi podiel zapisanych Studentov k poctu uchadzatov na FSEV bol v akademickom
roku 2008/09. Najvyssi podiel zapisanych Studentov k poctu uchadzacov (tabulka 4.1.2)
v akademickom roku 2007/08 bol na FZ, a to 76%.

Tabul’ka ¢islo 4.1.2 Pocet uchadzacov a pocet zapisanych Studentov od akademického roku 1997/1998
do akademického roku 2008/2009 - I. a II. stupeii (denni a externi spolu)

1997/1998 1998/1999 1999/2000 2000/2001
pocet: | uchadzadov | zapisanych pogoi “ uchddzacov | zapisanych | podiel % | uchddzacov | zapisanych | podiel % | uchddzacov | zapisanych | podiel %
FST 183 102 | 56% 250 140 56% 335 125 37% 269 155 58%
FM 223 100 | 45% 346 108 31% 340 105 31% 304 106 35%
FPT 487 244 | 50% 349 242 69% 306 188 61% 322 258 80%
FSEV 878 197 | 22% | 2503 279 11% | 2347 273 12% 1259 379 30%
2001/2002 2002/2003 2003/2004 2004/2005
pocet: | uchddzacov_| zapisanych poﬂiid uchddzacov | zapisanych | podiel % | uchddzacov | zapisanych | podiel % | uchddzacov | zapisanych | podiel %
FST 284 149 | 52% 618 157 25% 246 127 52% 355 234 66%
FM 246 121 | 49% 233 120 52% 293 143 49% 763 474 62%
FPT 509 249 | 49% 504 292 58% 408 253 62% 566 352 62%
FSEV 1382 443 | 32% | 1660 246 15% 1415 449 32% 1639 529 32%
UZO/FZ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 122 120 98%
2005/2006 2006/2007 2007/2008 2008/2009
pocet: | uchddzacov | zapisanych puﬂij “ uchddzacov | zapisanych | podiel % | uchddzacov | zapisanych | podiel % | uchidzaéov | zapisangch | podiel %
FST 455 291 64% 288 162 56% 283 180 64% 459 324 71%
FM 1029 591 | 57% 962 530 55% 847 504 60% 841 520 62%
FPT 310 190 | 61% 468 333 1% 256 192 75% 268 191 1%
FSEV 2340 822 | 35% | 2137 932 44% | 2572 1244 | 48% 3086 1564 | 51%
UZO/FZ| 281 195 | 69% 408 277 68% 485 371 76% 443 333 75%
UPHV 315 221 | 70% 314 177 56% 699 330 47% 618 405 66%

Denné Studium

V celom ¢asovom rade bol najnizsi podiel zapisanych Studentov k poctu uchadzacov
o Studium na dennej forme Stidia na FSEV. Bolo to hlavne v dosledku velkého zaujmu
uchadzacov. Podiel zapisanych Studentov k poctu uchadzadov sa na FSEV pohyboval
v intervale od 9% do 44%. V celom ¢asovom rade bol najvyssi podiel zapisanych Studentov
k poc¢tu uchadzacov o stadium na dennej forme Studia na FPT. Podiel zapisanych Studentov
k poc¢tu uchddzacov sa na FPT pohyboval v intervale od 47% do 95% (tabul’ka 4.1.3).
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Tabulka €. 4.1.3 Pocet uchddzacov a zapisanych studentov od akad. roku 1997/1998 do akad. roku
2008/2009- denni Studenti - 1. a II. stupen

. 1997/1998 1998/1999 1999/2000 2000/2001
pocet: podiel podiel
uchddzacov | zapisanych % uchddzacov | zapisanych % uchddzacov | zapisanych | podiel % | uchddzacov | zapisanych | podiel %
FST 183 102 56% 250 140 56% 264 94 36% 213 120 56%
FM 224 100 45% 346 108 31% 340 105 31% 304 106 35%
FPT 364 171 47% 257 174 68% 237 154 65% 170 139 82%
FSEV 878 197 22% 2235 196 9% 1870 196 10% 759 206 27%
; 2001/2002 2002/2003 2003/2004 2004/2005
pocet: - -
podiel podiel
uchddzacov | zapisanych % uchddzacov | zapisanych % uchddzacov | zapisanych | podiel % | uchddzacov | zapisanych | podiel %
FST 190 85 45% 618 157 25% 246 127 52% 292 181 62%
FM 246 121 49% 233 120 52% 277 143 52% 572 308 54%
FPT 305 164 54% 276 143 52% 174 93 53% 319 190 60%
FSEV 432 166 38% 1123 151 13% 855 245 29% 1144 397 35%
. 2005/2006 2006/2007 2007/2008 2008/2009
pocet: podiel podiel
uchadzacov ipisanych % uchadzacov ipisanych % uchddzacov | zapisanych | podiel % | uchddzalov | zapisanych | podiel %
FST 364 224 62% 227 111 49% 231 139 60% 339 238 70%
FM 780 397 51% 717 333 46% 648 349 54% 567 312 55%
FPT 196 116 59% 263 171 65% 202 192 95% 268 191 71%
FSEV 1360 435 32% 1192 443 37% 1369 435 32% 1578 690 44%
UZO/FZ 161 106 66% 238 128 54% 205 107 52% 165 92 56%
UPHV 194 138 71% 218 121 56% 264 98 37% 302 164 54%

Externé Studium
V celom ¢asovom rade bol najnizsi podiel zapisanych Studentov k poctu uchadzacov
o Stadium v externej forme Stadia na FSEV. Bolo to hlavne v dosledku velkého zaujmu
uchddzacov. Podiel zapisanych Studentov k poétu uchadzacov sa na FSEV pohyboval
v intervale od 16% do 67%, co bolo ovela viac ako podiel v dennej forme Studia.
V akademickom roku 2008/09 bol najvyssi podiel zapisanych Studentov k poétu uchadzacov

na FZ,ato 87% (tabulka 4.1.4).

A4

Tabulka ¢. 4.1.4 Pocty uchadzacov a zapisanych Studentov od akad. roku 1997/1998 do akad. roku
2008/2009 — externi Studenti — I. a II. stupen

y 1997/1998 1998/1999 1999/2000 2000/2001
pocet: podiel podiel
uchddzacov ipisanych % uchddzacov ipisanych % uchddzacov | zapisanych | podiel % | uchddzacov ipisanych | podiel %
FST 71 31 44% 56 35 63%
FPT 123 73 59% 92 68 74% 69 34 49% 152 119 78%
FSEV 268 83 31% 477 77 16% 500 173 35%
y 2001/2002 2002/2003 2003/2004 2004/2005
pocet: podiel podiel
uchddzacov ipisanych % uchddzacov ipisanych % uchddzacov | zapisanych | podiel % | uchadzaov | zapisanych | podiel %
FST 94 64 68% 63 53 84%
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FM 16 191 166 87%
FPT 204 85 42% 228 149 65% 234 160 68% 247 162 66%
FSEV 950 277 29% 537 95 18% 560 204 36% 495 132 27%
UZO/FZ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 122 120 98%
UPHV 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0%
pocet: 2005/2006 . 2006/2007 . 2007/2008 2008/2009
podiel podiel
uchddzadov | zapisanych % uchddzadov | zapisanych % uchddzacov | zapisanych | podiel % | uchddzacov | zapisanych | podiel %
FST 91 67 74% 61 51 84% 52 41 79% 120 86 72%
FM 249 194 78% 245 197 80% 199 155 78% 274 208 76%
FPT 114 74 65% 205 162 79% 54 0 0% 0 0 0%
FSEV 980 387 39% 945 489 52% 1203 809 67% 1508 874 58%
UZO/FZ 120 89 74% 170 149 88% 280 264 94% 278 241 87%
UPHV | 121 83 | 69% | 96 56 | 58% | 435 232 | 53% | 316 241 | 76%
e. Vyvoj poctu absolventov a Statne skusky
Trend predchadzajiceho vyvoja poctu absolventov:
Pocet absolventov  TnUAD mal v celom ¢asovom rade rastuci trend. Vynimkou bol
rok 2005, kedy pocet absolventov TnUAD poklesol. V akademickom roku 2008/09 bol
najvyssi pocet absolventov, az 2603. Oproti predchadzajicemu roku to bol narast priblizne
0 28% (tabulka 3.3.1 a graf €. 3.3.1).
Smer d’alSieho vyvoja poctu absolventov
Ciel'om vsetkych fakult je v nasledujicom obdobi udrzat’ pocet absolventov.
Tabulka ¢. 3.3.1 Pocty absolventov TnUAD za jednotlivé kalendarne roky
1999 2000 2001 2002 2003 2004
Bce. | Ing. | PhD. [ Be. | Ing. | PhD. | Be. | Ing. | PhD.{ Be. | Ing. |PhD. | Be. | Ing. | PhD. | Be. | Ing. | PhD.
F ST 0 0 0 0 0 0 0 21 0 0 44 0 0 61 0 0 48 1
FM 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 55 0 49 55 0 4 45 0
FPT 21 0 0 0 0 0 0 38 0 18 52 0 0 42 0 0 70 0
FSEV | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 148 0 59 211 0 470 | 281 0
UZO/FZ| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
UPHV | o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolu | 21 0 0 0 0 0 0 59 0 18 | 299 0 108 | 369 0 474 | 445 1
2005 2006 2007 2008 2009
Be. | Ing. | PhD. [ Be. | Ing. | PhD.| Be. | Ing. | PhD.[ Be. | Ing. | PhD. | Be. | Ing. | PhD.
FST 16 | 76 1 15 | 55 0 18 | 67 3 89 39 6 68 56 4
FM 22 | 115 0 20 | 57 1 129 | 68 0 152 | 85 0 199 99 3
FPT 9 61 0 0 84 11 12 | 109 6 31 67 4 143 97 15
FSEV | 57 | 266 0 10 | 488 0 13 | 286 0 748 | 524 0 739 | 691 0
UZO/FZ| 0 0 0 0 0 0 103 0 0 163 0 0 238 89 0
UPHV | o 0 0 0 0 0 0 0 0 110 12 0 110 52 0
Spolu | 104 | 518 1 45 | 684 | 12 [ 275 | 530 9 1293 | 727 | 10 | 1497 | 1084 | 22
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Graf ¢. 3.3.1 — Pocet absolventov na TnUAD
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Trend predchadzajiceho vyvoja poétu absolventov podl’a stupiiov:

Pocet absolventov TnUAD v akademickom roku 2008/09 bol najvacsi v 1. stupni
Studia. Pocet absolventov v bakaldrskom stupni Studia narastol v akademickom roku 2008/09
oproti predchadzajicemu akademickému roku o 15,8%. Pocet absolventov v druhom stupni
bol niz8i ako pocet absolventov v prvom stupni 0 27,6% (tabulka 3.3.1 a graf ¢. 3.3.2, 3.3.3
a3.3.4).

Smer d’alSieho vyvoja poctu absolventov

Ciel'om univerzity je v nasledujucom obdobi mierne zniZit’ pocet absolventov v prvom
stupni a zvysit’ pocet absolventov v druhom a tretom stupni.

Graf ¢. 3.3.2 — Pocéet absolventov bakalarskeho $tudia na TnUAD
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Graf ¢. 3.3.3 — Pocet absolventov inZinierskeho/magisterského Stiidia na TnUAD
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Graf ¢. 3.3.4 — Pocet absolventov doktorandského §tidia na TnUAD
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Statne skasky

V akademickom roku 2008/09 sa zucastnilo Statnych skusok na 1. stupni studia 1645
relativne vyjadrenie poctu Studentov, ktori nevyhoveli, st z FM.

V akademickom roku 2008/09 sa zicastnilo Statnych skusok na 2. stupni Studia 1092
Studentov. Nevyhovelo 21 Studentov, ¢o predstavuje 1,9% z celkového poctu. Najvacsie
relativne vyjadrenie poctu Studentov, ktori nevyhoveli, st z FM.
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Tabulka &. 3.3.2 Poéty $tudentov zucastnenych na bakalarskych SS v akademickom
roku  2008/2009

Pocet
Fakulta zﬁéasvtr{en}'/.ch Z toho. Prospeli s , Nevyhoveli
na statnej prospeli | vyznamenanim
skuske
EST 68 66 0 2 (2,9%)
FM 211 188 2 21 (10%)
FPT 143 138 5 0
FSEV 854 834 2 18 (2,1%)
Fz 237 211 24 2 (0,8%)
Ccup
Politolégia 132 131 0 1 (0,8%)
SPOLU 1645 1568 33 44

Tabulka ¢. 3.3.3 Poéty studentov ziiGastnenych na inZinierskych (magisterskych) SS
v akademickom roku 2008/2009

Pocet
Fakulta zﬁéasvtr}en}’f'ch V4 toho' Prospeli s ’ Nevyhoveli
na $tatnej prospeli | vyznamenanim

skuske
FST 55 54 0 1 (1,8%)
FM 103 93 4 6 (5,8%)
FPT 97 97 0 0
FSEV 696 672 11 13 (1,9%)
FZ 89 77 11 1 (1,1%)
CuUP 52 48 4 0
Politoldgia
SPOLU 1092 1041 30 21

f. Na medzinarodnej urovni dosahovali Studenti TnUAD prevazne Uspech v $portovej oblasti.
Studenti FZ Tomés Pokusa aPavol Svréek sa umiestnili na poprednych miestach na
medzindrodnych pretekoch vo vzpierani, Student FSEV Patrik Tybor dosiahol popredné
umiestnenie na medzinarodnych sttaziach v cestnej cyklistike. Studentka FPT Jana
Zatlukalova ziskala popredné umistnenia na Europskom pohéri v atletike v bezeckych
disciplinach.

V umeleckej sa Studentka FPT Sona Zajacova zucastnila medzinarodnej sitaze v dizajne na
vel'trhu Styl Kabo v Brne.

V ramci narodnej urovne boli Studenti univerzity uspes$ni v najmé v Sportovych sutaziach —
vo vzpierani : Studenti FZ Eleondry Gregorova, Tomas Pokusa a Pavol Svrcek, vo futbale —
Studentka FZ Dagmar Porubanova,v cestnej cyklistike — Student FSEV Patrik Tybor,v hokeji
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— Student FSEV Tomas Liptak sa stal juniorskym majstrom, v 'ahkej atletike — Studentka FPT
Jana Zatlukalova.

Studentka FZ Eva Gavendova s kolektivom sa ziskala popredné umiestnenie na sitaziach
dobrovolnych hasic¢ov.

VI. Informacie o poskytovani d’alSieho vzdelavania
Univerzita tretieho veku (UTYV)

Univerzita tretieho veku (UTV) je institucia zaujmového vzdeldvania starSich ob¢anov
Slovenskej republiky, ktoré sa vykonava v sulade s koncepciou celozivotného vzdeldvania
v SR a nadvédzuje na gerontologicky program UNESCO. Jej poslanim je vhodnou formou
spristupnit’ zdujemcom nové poznatky, vedomosti a zru¢nosti, zamerané na rozvoj ich
osobnosti a na prospech celej spolo¢nosti.

V akademickom roku 2002/2003 sa otvoril 1. rocnik UTV pri TrenCianskej univerzite
Alexandra Dubceka v Tren¢in. V hodnotenom akademickom roku sa do 1. ro¢nika zapisalo
49 Sstudentov, v 2. ro¢niku, ktory bol zamerany na spolocenské vedy, pokracovalo 38
Studentov. V tretom rocniku Studovalo 29 Studentov. V nadstavbovom Sstudiu, ktoré bolo
zamerané na Zdravy zivotny Styl Studovalo 71 Studentov. Toto §tidium bolo urcéené pre
absolventov UTV TnUAD.

V akademickom roku 2008/2009 tspesne ukoncilo §tidium na UTV 27 absolventov.
Osvedcenie o absolvovani §tidia ziskalo za Sest’ rokov 199 absolventov.

Dopliiujice pedagogické Stadium

V akademickom roku 2008/2009 Trencianska wuniverzita Alexandra Dubceka
pokragovala, v ramci celoZivotného vzdelavania, v doplitujicom pedagogickom studiu (DPS).
Toto §tudium je urcené pre Studentov alebo absolventov neucitel'skych fakult a vychadza
z projektu  Milénium — Narodného programu vychovy a vzdeldvania v Slovenskej republike
na najblizich 15 aZ 20 rokov. Podmienkou prijatia na DPS je Gspe$né §tdium v prvom alebo
druhom roku stidia druhého stupiia na fakulte neucitel'ského zamerania, resp. jej ukoncenie.
Absolventi DPS ziskaji osved&enie o u¢itel'skej sposobilosti vyutovat odborné (technické
a ekonomické) predmety na vSetkych forméch a typoch strednych $kol.

Do 1. ro¢nika sa zapisalo 53 Studentov a v akademickom roku $tudium ukonéilo 44
absolventov.

Letna Skola

V dnioch 25. 8. 2009 az 27. 8. 2009 sa uskutocnil 2. ro¢nik Detskej letnej univerzity
Trencianskej univerzity A. Dubceka v Tren¢ine. Letni detskii univerzitu ,,Bakalarik* na
Trencianskej univerzite A. Dubceka organizacne zabezpecovalo Oddelenie akademickych
¢innosti v spolupraci so Zakladnou Skolou Kubranskd v Trenéine. Akcie sa zcastnilo 63
ziakov zakladnych 8$kol, predovSetkym z Trencianskeho samospravneho kraja. Cielom
aktivity bolo propagovat univerzitu medzi ziakmi zékladnej Skoly a medzi Sirokou
verejnostou. Letna detskd univerzita bola propagacne podporena aj televiziou Markiza
a pomohla propagacii Trencianskej univerzity.
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Medzi hlavné aktivity patrili tematické prednasky a navsteva laboratérii. Kazdy den
bol tematicky zamerany na tému atraktivnu pre deti. ISlo o témy ,,Hravo-zdravo®, ,Najde
robot cestu domov?“ a ,, Money Money Money*.

VII. Informacie o vyskumnej, umeleckej a d’alSej tvorivej ¢innosti TnUAD

a) V porovnani s minulym rokom objem financii na domace vyskumné granty v roku
2009 znacne klesol — z298048,-EUR v roku 2008 na 157333,-Eur v roku 2009.
Najlepsi vysledok v oblasti ziskavania financii na domace vyskumné granty dosiahlo
celouniverzitné vyskumné pracovisko VILA (Centrum kompetencie skla), ktoré
z celkového objemu financii 157333,-EUR ziskalo v rdmci TnUAD viac ako 50%.

V ramci rieSenia domécich vyskumnych projektov pracovnici TnUAD ziskali
nasledovné patenty a uZzitkové vzory:

1. Vulkanizaéné ¢inidlo gumarenskych zmesi a sposob jeho pripravy,

2. Magnetostrictive indicator,

3. Ekologicky prijatené zmikcovadlo gumarenskych zmesi a ich vulkanizatorov,

4. Komplexny fortifikat krmiv zvierat a/alebo hydiny,

5. Vlaknité materidly na oSatenie a/alebo bytové textilie,

6. Sirokospektralny dezinfekény prostriedok.

b) Z projektov podporovanych zo zahrani¢nych grantovych schém boli v roku 2009
finan¢né podporené iba granty ERASMUS a INNO-AT agentury Leonardo.

¢) Vramci spoluprace spraxou a podnikatel'skej c¢innosti TnUAD spolupracuje
s domacimi, ale aj zahrani¢nymi podnikatel'skymi subjektmi, napr. Makyta, a. s.,
Matador holding, Continental Matador Rubber, s. r. 0., REA TOP Group, a. s.,
VIPOTEST, s. r. 0., ATOP, VUG Matador, a. s., ZTS — Matec, a. s., Chemitex, s. r.0.,
Chemapol — Trikota, a. s., Slovkord, a. s., Technodat, s. r. 0., Konstrukta — Industry, a.
s., Johnson Controls, a. s., T-mech engineering Slovakia, s. r. 0., TRENS, a. s., BOST
SK, a. s., EVPIJ, a. s., Siemens, a. s, VW, a. s., RONA, a. s., Glass Service, a. s., CR.

d) Vedecko-vyskumna ¢innost TnUAD sa realizovala predovSetkym formou rieSenia
vedecko-vyskumnych projektov na jednotlivych fakultach, pricom objem financii na
domace vyskumné granty vroku 2009 znacne klesol oproti minulému obdobiu.
Najlepsi vysledok v oblasti ziskavania financii na doméace vyskumné granty dosiahlo
celouniverzitné vyskumné pracovisko VILA Centrum kompetencie skla.

e) V ramci Specializovanych vyskumnych pracovisk TnUAD Centrum kompetencie skla
(VILA) = spolocné vyskumné pracovisko TnUAD, UACh SAV, RONA, a. s.
a FChPT STU BA, dosahuje vo vyskume na TnUAD suverénne najlepsie vysledky a v
ramci Strukturadlnych fondov sa pracovisko v blizkej dobe zapoji do projektu Podpora
sieti excelentnych pracovisk vyskumu a vyvoja ako pilierov rozvoja regionu.

f) Od roku 2007, Zial, celouniverzitna grantova agentira CUGA nevypisala Ziadnu
vyzvu na podéavanie projektov.

VIII. habilita¢né konania a konania na vymenuvanie profesorov
Na TnUAD sa nekonali v 2009 habilitacné konania a nekonali sa konania na vymenuvanie
profesorov.
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IX. Zamestnanci TnUAD

V roku 2009 tvorilo I'udské zdroje TnUAD celkom 472 zamestnancov, v prepocitanom
pocte 454 zamestnancov. Z toho pocet akademickych zamestnancov na funkénych miestach
prof., doc., odborny asistent, asistent a lektor vo fyzickych osobach predstavoval pocet 266
a v prepocitanom stave 254 osob. Oproti roku 2008 sa v roku 2009 zvysil celkovy prepocitany

pocet vysokoskolskych ucitel'ov o 44.

Zvysil sa pocet vysokoskolskych ucitelov v kategorii profesor o 3, v kategorii docent
o 10, v kategoérii odborny asistent s PhD. o0 29, v kategdrii odborny asistent o 5 a v kategorii
asistent sa znizil o 4.

Tabul’ka ¢. 5.1.1 Eviden¢ny stav vo fyzickych osobach k 31.12.2009

OAs
Vek profesor| docent | PhD. OA asistent | Spolu
do 29 9 11 20
30-34 21 27 48
35-39 1 2 11 13 27
40-44 2 1 11 9 23
45-49 1 6 13 9 29
50-54 2 9 4 18 33
55-59 10 3 10 13 1 37
60-64 6 8 9 4 27
nad 64 11 8 3 22
celkom 33 37 91 104 1 266

Tabul'ka ¢. 5.1.2 Evidenc¢ny stav vo fyzickych osobach a evidenény prepocitany pocet

k 31.12.2009
mim. OAs
Sucast’ profesor | prof. docent |PhD. OA A Spolu
Rektorat |-evidentny 2 2 4 2 10
prepodéitany 2 2 4 2 10
FST evidenény 3 2 3 9 14 31
prepoditany 3 2 3 9 14 31
EM evidenény 10 1 6 14 17 1 49
prepogéitany 10 1 6 14,107 17,065 0,22 48,392
EPT evidenény 3 9 21 7 40
prepoditany 3 8,132 18,878 5,278 35,288
FSEY |evidentny 9 1 13 32 54 109
prepogitany | 7,79 1 12,28 31,4 53,3 105,77
F7 evidenény 1 1 4 11 10 27
prepoéitany 1 1 4 7,79 9,2 22,99
Spolu evidendny 28 5 37 91 104 1 266
prepocitany | 26,79 5 35,412 85,175 | 100,843 | 0,22 253,44

Struktiira vedecko-vyskumnych zamestnancov

K 31.12.2009 po6sobilo na TnUAD 23 vedecko-vyskumnych zamestnancov.

Eviden¢ny stav vo fyzickych osobach a evidencny prepocitany pocet k 31.12.2009 je

v tabul’ke ¢islo 5.2.




Tabulka ¢. 5.2 Evidencny stav vo fyzickych osobach a evidencny prepocitany pocet k

31.12.2009
Sucast Evidenc¢ny stav EV|vd’enc’n y

prepocitany stav
Rektorat 3 2,5
FST 0 0
FM 8 4,885
FPT 9 4,733
FSEV 2 1,04
FZ 1 1
Spolu 23 14,158

X. Podpora Studentov

Vykonom agendy socidlnej podpory Studentov na Trencianskej univerzite Alexandra
Dubceka sa zaobera oddelenie referatu socidlnej starostlivosti o Studentov.

Hlavnou néapliiou referatu socidlnej starostlivosti o Studentov je vybavovanie socidlnych
Stipendii Studentov, prostrednictvom podanej Ziadosti, nachadzajicich sa v nepriaznivej
ekonomickej situdcii. Socidlne Stipendium by malo Studentovi sliZit’ ako prispevok na tthradu
nakladov spojenych so Studiom a Student ho nemdze vyuZit' na iny Ucel. PretoZze kazdy
student v dennej forme $tudia, pokial’ spifia podmienky pre priznanie socialneho $tipendia ma
narok na socialne Stipendium, Statna dotdcia na jeho poskytnutie je univerzite vykrytd v plnej
vySke. Za akademicky rok 2008/2009 bolo na TnUAD prostrednictvom referatu socidlne;
starostlivosti o Studentov podanych 571 Ziadosti o priznanie a prehodnotenie socialneho
Stipendia, z toho bolo 7 Ziadosti zrusenych na vlastna Ziadost’ Studentov a 64 nepriznanych
ziadosti. Skuto¢né Cerpanie dotacie v eurdch na socialne Stipendia vyjadruje tabulka €. 8.1.

Tabulka €. 8.1 Socialne stipendia vyplatené v ak. roku 2008/2009 podl’a subjektov

v EUR
« Celkové Cerpanie
Pocet L. . s
Fakulta . R dotacie na socialne
Studentov poberajucich ”h . x
socialne Stipendium spolu Stipendia v ak. roku
P P 2008/2009
Fakulta mechatroniky 611 101 265,02
Fakulta somaln,o—ekonomlckych 1468 251 867,06
vzt'ahov
Fakulta Specialnej techniky 365 67 197,16
Fakulta prlem’ys.?lnych 336 61 893,91
technoldgii
Fakulta zdravotnictva 359 63 458,37
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Celouniverzitné pracovisko —
Katedra politologie 203 3425751
SPOLU: 3342 579 939,03

Okrem socialnych Stipendii sucastou socidlnej podpory Studentov st aj motivacné
Stipendia vyplacané z prostriedkov S$tatneho rozpoctu iz vlastnych zdrojov univerzity
a jednotlivych fakult. V akademickom roku 2008/2009 sa v ramci motiva¢ného Stipendia
priznalo a poskytlo prospechové Stipendium za vynikajice plnenie Studijnych povinnosti
z dotacie v celkovej vyske 155 447,75 Eur - vid’ tabulka ¢. 8.2.

Tabulka €. 8.2 Prospechové stipendia vyplatené v ak. roku 2008/2009
v EUR
Vyplatena Vyplatena
Fakulta Pocet | PIV@ cast’ PS Poget drllha cast’ PS Celko’vc.e Cerpanie
stud Studentom stud Studentom dotacie na PS
" | vakad. roku ’ v akad. roku v ak. roku 2008/2009
2008/2009 2008/2009
Fakulta mechatroniky 156 14721,04 156 14721,86 29 442,90
Fakulta socialno- 104 34190 104 34189,84 68 379,84
ekonomickych vztahov
Fakulta Specidlnej techniky 42 7402,24 42 7402,31 14 804,55
Fakulta priemyselnych 48 9626,24 48 9626,26 19 252,50
technologii
Fakulta zdravotnictva 16 6473 16 6472,88 12 945,88
Celouniverzitné pracovisko [ ¢ 5311,04 16 5311,04 10 622,08
— Katedra politologie
SPOLU: 382 77723,56 382 77724,19 155 447,75

Mimoriadne Stipendida v akademickom roku 2008/2009 boli poskytnuté 184 Studentom
v celkovej vyske 39938,89 Eur — vid tabulka €. 8.3 aboli priznané za dosiahnutie
vynikajiceho vysledku v oblasti §tidia, vyskumu, vyvoja umeleckej a Sportovej Cinnosti.
Z tejto Ciastky bolo dekanmi fakult priznané mimoriadne Stipendium 104 Studentom
a vyplatené¢ v Ciastke 21 015,66 Eur, rektorom univerzity bolo priznané mimoriadne
Stipendium v Ciastke 18 923,23 Eur 80 Studentom.
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Tabul’ka 8.3 Mimoriadne Stipendia vyplatené v ak. roku 2008/2009

v EUR
Vyplatené Vyplatené
MS MS Celkové
Studentom Studentom " cerpanie
9 . . Pocet P
Fakulta Pocet Vv ZImnom Pocet v letnom Studentov dota01ve na
Stud. semestri Stud. semestri spolu MS
v akad. v akad. P v ak. roku
roku roku 2008/2009
2008/2009 2008/2009
Fakulta 20 4135,96 2 5625 42 9 760,96
mechatroniky
Fakulta socialno-
ekonomickych 56 8597,22 37 11570 93 20 167,22
vztahov
Fakulta sp'ec1alnej 11 1324 44 7 2085 18 3 409,44
techniky
Fakulta
priemyselnych 5 763,46 6 1355 11 2 118,46
technologii
Fakulta 5 643,96 6 1245 11 1 888,96
zdravotnictva
Celouniverzitné
pracovisko - 6 1465,85 3 1130 9 2 593,85
Katedra
politolégie
SPOLU: 103 16928,89 81 23010 184 39 938,89

V akademickom roku 2008/2009 dve fakulty vyuzili moZznost’ vyplatenia mimoriadneho
Stipendia z vlastnych zdrojov, a to Fakulta mechatroniky TnUAD 4 $tudentom vo vyske 650
Eur a Fakulta zdravotnictva TnUAD 3 Studentom vo vyske 300 Eur. Z vlastnych zdrojov
rektora univerzity sa dvom Studentom vyplatilo 300 Eur.

Ucéelové zariadenia

V ramci socialnej podpory Studentov nepriamou formou poskytuje TnUAD Studentom
stravovanie a ubytovanie. Stravovanie sa poskytuje aj zamestnancom TnUAD. PrediZenim
zmluvy so spolo¢nostou Milan Svorada — JAMP (ubytoviia ,,Janka“) sa v roku 2009 podarilo
udrzat’ kapacity pre ubytovanie naSich Studentov. Pocet ubytovanych Studentov sa
v porovnani s predchadzajicim rokom 2008 mierne znizil.
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Ubytovacie zariadenia

TnUAD poskytuje ubytovanie :

- vo vlastnych tcelovych zariadeniach:

SD Puchov
SD Zablatie

- na zéklade zmluvnych vztahov s inymi organizaciami:
Domov mladeze Tren¢in — zmluva o ubytovani v Domove mladeze, Stani¢nd 6, Trenc¢in
Milan Svorada - JAMP, Ubytoviia JANKA — zmluva o zabezpeceni ubytovania Studentov

TnUAD.

Tabulka 8.4 Ubytovanie podla stavu k 31.12.2009

SD SD Domov |Ubytoviia| Spolu

Puchov Zablatie mladeze | JANKA
L67kova kapacita projektovana 210 108 - - 318
Vymera ubyt. miestnosti v m” 1879 672 - - 2551
Vymera spolo&. miestnosti v m* 197 160 - - 357
Pocet zamestnancov 8 6 - - 14
Pocet ubyt. Studentov 106 108 140 114 468
Platba za ubytovanie 53 Eur 60 Eur 61 Eur 63 Eur -
15t./1mesiac 1597Sk | 1808Sk | 1838Sk | 1898 Sk

V porovnani s predchadzajucim rokom 2008 vzrastli mesacné platby za ubytovanie
pre Studentov v SD v Pichove o0 4,98 Eur (asi o 150 Sk) ,v SD Zablatie o 1,93 Eur (o 58 Sk),
v DM Stani¢nd 6, Trencin o 7,96 Eur (o 240 Sk ), v ubytovni JANKA o 3,32 Eur (o 100 Sk ).

Pocas roku 2009 sa v jednotlivych Studentskych domovoch zabezpecilo:

V SD Puchov bol opraveny poskodeny nabytok, v letnych mesiacoch boli poumyvané
vSetky okna, vymalovany cely objekt, vymenené vchodové dvere, bola urobené bezna udrzba
a iprava okolia. V SD v Zablati bolo v letnych mesiacoch vykonané vymalovanie interiérov
budovy, oprava poskodeného nabytku, dokipené nové valendy, do kuchyniek nové
mikrovinné rury. Vykonala sa kompletnd udrzba el. spordkov, WC, umyvanie okien,
planirovanie, pravidelné kosenie a uprava okolia SD, orezavanie stromov. Vietky prace boli
vykonané vo vlastnej réZii, zamestnancami SD.

Stravovacie zariadenia

Stravovanie sa v TnUAD zabezpecuje pre Studentov a zamestnancov formou obedov vo
vlastnych jedaltiach SJ Studentska a SJ Zablatie a na zaklade zmluvnych vztahov s inymi
organizaciami v Puchove, Ruzomberku av Trenc¢ine na Juhuvo Fakultnej nemocnici
a v Skolskom internate na Stani¢nej ulici..

V roku 2009 bola hodnota stravného listka 2,66 Eur. Prispevok zo SR pre $tudentov 30,-
Eur na jedno hlavné jedlo. Zamestnancom prispieval zamestnavatel' 55% z ceny stravného
listka a zo socialneho fondu 0,37 Eur.
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Tabul'ka ¢. 8.5 Stravovanie podl'a stavu k 31.12.2009

SJ SJ Zmluvné Spolu
Studentska |Zablatie |stravovanie
Pocet hlavnych jedal Studentom |7839 3274 7601 18714
Pocet hlavnych jedal ostatnym  |27553 10594 9765 38147
Planovani kapacita 350 350 - 700
Pocet miest pri stole 100 80 - 180
Pocet stravovacich dni 235 186 - -
Priem. pocet zamestnancov 4 2 - 6
Trzby z jedalni (v Evrach) 102 091,5 |41 381,5 |- 143 473
v tom:
Trzby — akcie (v Eurédch) 7 948,8 4492,6 |- 12 441,3

Stravovacie zariadenia v roku 2008 okrem hlavnej ¢innosti zabezpecovali:

- akcie pre oddelenia, katedry a fakulty TnUAD charakteru spolocenskych posedeni,
pracovnych stretnuti a i.,

- zabezpecenie sluzieb pri réznych Zzivotnych arodinnych jubiledch pre zamestnancov
i cudzie osoby,

- zabezpecenie stravovania pre cudzie osoby i organizacie.

V porovnani s predchadzajucim rokom vzrastli vo vlastnych jedalnach trzby za akcie (z
11 852 Eur na 12 441,3 Eur) a trzby z jedalni klesli (z 163 331 Eur na 143 473 Eur), nakol’ko
sme rozSirili moznosti stravovania Studentov o dve zmluvné jedalne ato vo Fakultnej
nemocnici Trené¢in a v Skolskom internate na staninej ulici v Trenéine. Priemerny podet
zamestnancov vlastnych jedalni sa znizil o troch pracovnikov.

XI. Podporné ¢innosti TnUAD

Univerzitna kniznica Trencianske] univerzity Alexandra Dubceka v Trencine (UK
TnUAD) je akademicka kniZnica s celouniverzitnou posobnost'ou a ako knizni¢no-informaéné
pracovisko sluzi potrebam TnUAD a v ramci svojich moznosti aj d’alSim subjektom a Sirokej
verejnosti. UK TnUAD zabezpecuje slobodny pristup k informaciam, s cielom podporovat’
vyucCovacie, vzdeladvacie, vedecko-vyskumné a podnikatel'ské aktivity svojich pouzivatel'ov
a ulohy vyplyvajuce jej z § 8 zdkona ¢. 183/2000 o knizniciach, o doplneni zdkona
Slovenskej narodnej rady ¢.27/1987 Zb. o Statnej pamiatkovej starostlivosti a o zmene
a doplneni zakona
&. 68/1997 Z.z. 0 Matici slovenskej. Sidlom UK TnUAD je Trenéin, ulica Horny Sianec 9,
PSC 911 01. Univerzitnd kniZnica bola zriadend rektorom TnUAD. Zriadovacia listina
Univerzitnej kniznice nadobudla tc¢innost’ diia 10. maja 1999.

Kniznica je  vybavend potrebnymi informaénymi sietami a je pripojend na
optokablovi datova trasu SANET II. Vo vnutri budovy je zavedend lokalna siet’ pre
kniZzni¢no-informacny systém DAWINCI. Pomocou tohto systému su automatizovane
vykonavané vsetky funkcie katalogizacie a vypozicnych sluzieb vratané rezervacii,
prolongovania a upomienok. Vyhladavanie dokumentov prebieha prostrednictvom on-line
katalégu, ktory bibliograficky zaznamenava vsSetky druhy fondov, nachadzajice sa
V univerzitnej kniZnici a \© fakultnych
a Ciastkovych knizniciach celej univerzity.

Univerzitna kniznica sa c¢leni na pracoviskd vyplyvajuce zjej priestorovych a
personalnych moznosti na :
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a) veduci kniznice,

b) pracovisko vypozi¢nych sluzieb, MVS a MMVS,
¢) vSeobecnu Studoviiu,

d) multimedialnu Studoviiu,

e) informacno-vedecké centrum pre podnikatel'ov.

Univerzitnej kniznici podlieha pracovisko fakultnej kniznice Fakulty priemyselnych
technologii so sidlom v Pichove. Univerzitna kniznica metodicky riadi a usmernuje fakultna
kniznicu Fakulty socidlno-ekonomickych vztahov.

Sluzby univerzitnej kniznice

KniZznica poskytuje sluzby svojim pouzivatelom na zaklade platného knizni¢éného
vypozi¢ného poriadku.

Kniznica poskytuje tieto druhy sluzieb:
a) vypozi¢né sluzby
- absencné
- prezencné
- medziknizni¢né a medzindrodné vypozi¢né sluzby
b) bibliograficko-informaéné sluzby
- poskytovanie aktualnych ustnych, tlatenych a faktografickych informacii podla
konkrétnych poziadaviek pouZzivatel'ov
- reSer$né sluzby
- zabezpecenie dodania plnych textov zo zahrani¢nych dokumentov
¢) konzultacné
- o kataldgoch, fondoch a sluzbéch kniznice a ich vyuZzivani
- pristup na internet
d) referencné
- 0 vonkajsich informacnych zdrojoch a sluzbach kniznic v SR a v zahranici
- 0 online databazach zaktipenych TnUAD alebo poskytovanych v sieti inernet
e) publikacné ¢innost’ zamestnancov univerzity
- zodpovednost’ za dodavky publikacnej ¢innosti do centralneho registra publikacnej

¢innosti Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky

- prevadzka a aktualizacia databazy publikac¢nej ¢innosti
- vyhotovovanie Statistickych ukazovatel'ov publikacnej ¢innosti
f) prevadzkovanie Studovni
- prevadzka vSeobecnej Studovne
- prevadzka multimediélnej Studovne
g) edicné
- zabezpecovanie ISBN pri vydavani publikacii TnUAD
- zabezpecovanie a zasielanie povinnych vytlackov
h) vzdelavacie a propagacné
- www stranka kniZnice
- informacénd vychova pouZzivatelov
1) reprografické
- vyhotovovanie képii dokumentov z fondov kniznice
j) sluzby a prevadzka informacno-vedeckého centra pre podnikatel'ov.
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Knizni¢ny a ¢asopisecky fond

Tabul’ka 7.1 (stav k 30.11. 2009)

Pocet knizni¢nych jednotiek 24 388
Pocet titulov celkom 13 804
knihy 5262

skripté 825

2 zborniky 530
8 CD-ROM, diskety 271
N casopisy 267
diplomové a bakalarske prace 6 649

Prirastok knizni¢nych jednotiek

Tabulka 7.2 (stav k 30.11. 2009)

Ro¢ny prirastok celkom 2 446
kniZzni¢nych jednotiek
kiipou 88
. ‘% darom 2 085
S 3 bezodplatnym prevodom 273
> R

Elektronické informacné zdroje

Tabulka 7.3 (pristupné online v roku 2009)

Nazov databazy

Popis databazy

EBSCO

Pristup  k databdzam,  ktoré  poskytujd  informacie  z oblasti
spoloc¢enskovednych a humanitnych, obchodu, manazmentu a ekonomiky,
medzinarodné denniky v anglickom jazyku, informacie pre obchod,
zdravotnictvo, kultaru, vzdeldvanie, bibliografické databazy z mediciny
a biomedicinskeho ~ vyskumu, plnotextové  Casopisy  z mediciny
a oSetrovatel'stva, informacie z farmakologie.

WOS

Pristup do multidisciplinarnej databazy Web of Knowledge z produkcie
Institute for Scientific Information v USA. Obsahuje databazy Web of
Science (WOS), Current Contents Connect (CCC), Conference
proceeedings (pdvodne ISI proceeedings), Essential science indicators.

SPRINGER
VERLAG

Vstup do elektronickych verzii odbornych c¢asopisov vramci sluzby
Springer link. Tematicky pokryvaju oblasti bioldgie, chémie, mediciny,
pocitacovych vied, fyziky, matematiky, prava a ekonomie.

SCIENCE
DIRECT

Plnotextova databaza umoznuje pristup k clankom HTML, PDF z
vedeckych casopisov vydavatel'stva Elsevier z oblasti technickych,
prirodnych a spolo¢enskych vied, ekonomiky a obchodu, ale aj umenia,
psychologie, mediciny a d’al§ich odborov. Dostupnych je t.¢. vyse 200
titulov Casopisov. Vyhladavanie Casopisov podla jednotlivych vednych
odborov a pododborov, moznost’ vyhl'adavat’ podl'a zvolenych terminov.

SCOPUS

Abstraktova, citacna a referen¢nad databaza eurdpskej vedeckej produkcie
zamerana na prirodné vedy, techniku, medicinu, spolocenské vedy,

psycholdégiu, ekonomiku a environmentalne vedy. Obsahuje abstrakty
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a informacie zo 14 000 odbornych periodik, od 4000 vydavatelov, zo
180 000 000 odbornych webovych stranok a 4 patentovych databaz, spolu
vyse 27 000 000 abstraktov od r. 1966.

KNOVEL Je to interaktivna databaza elektronickych knih spolo¢nosti Knovel, ktord
obsahuje vySe 730 plno-textovych odbornych knih a faktografickych
priru¢iek ztychto tematickych oblasti: matematiky, chémie, fyziky,
techniky, biologie, zdravia a hygieny, priemyslu, farmacie,
elektrotechniky, textilného priemyslu a Zivotného prostredia.

EZB Kniznica elektronickych €asopisov - Elektronische Zeitschriftenbibliothek
(daley EZB) ponuka jednoduchy a Tlahky pristup zjedného miesta
k odbornym elektronickym casopisom, ktoré su volne pristupné na
internete, alebo ktoré su pristupné online v ramci kniZnice na zaklade
roznych typov predplatného.

Gale Military& Datab4dza obsahuje kolekciu Uplnych textov zviac ako 500 titulov
Intelligence Casopisov z vySe 7 mil. ¢lankov zameranych na oblast vojenstva a
Database spravodajskych sluzieb vratane presahu do stvisiacich oblasti ako je
letectvo, strojarstvo, logistika a i. Zaroven obsahuje i vyznamné periodika
poskytujuce vSeobecnt geopoliticku informovanost’.

ProQuest Je mnohoodborové databéaza pristupna on-line cez webové rozhranie. Je to
rozsiahly zdroj poskytujici pristup k takmer 9 400 publikaciam, ztoho
vyse 5 400 s uplnymi textami.

Wiley Vydavatel'stvo Wiley po zliceni s vydavatel'stvom Blackwell podstatne
InterScience roz§irilo ponuku e-zdrojov. Dlhodobo spolupracuje so svetovo
najprestiznej$imi vedeckymi spolocnost’ami a patri medzi najlepSie svetové
vydavatel'stvd odbornych informécii. Publikované informacie st vopred
recenzované. VSetky plné texty su prelinkované, obsahuju kl'aicové slova,
DOI, detaily o autoroch, odkazy na stvisiace ¢lanky, citacie. Pri e-zdroji
existuje moznost’ vyziadania archivnej kopie so zakiipenym obsahom.

Online katalogPristup do vSetkych katalogov fondov univerzitnej kniznice, vratane
TnUAD publikacnej ¢innosti.
www.kniznica.tnuni.sk

Pristupy do vSetkych datab4dz st mozné nielen zuniverzitnej kniZnice, ale zo vSetkych
pocitacov, ktoré maju I[P adresu TnUAD. Okrem horeuvedenych -elektronickych
informacnych zdrojov, ku ktorym ma univerzita trvaly pristup sa univerzitna kniZnica snazi
zabezpecovat’ stale nové kratkodobejsie skusobné, testovacie pristupy a trialy. V roku 2009 to
boli jedno az trojmesacné pristupy do nasledujtcich on-line informaénych zdrojov:

Oblast’ medicinsku a oSetrovatel'skil predstavovali databazy CINAHL with fulltext, Ebsco
a NURSING REFERENCE CENTER, Ebsco. Prirodnym veddm bola venovana databaza
IOPSCIENCE, Institute of Physics, databaza NATURE PUBLISHING GROUP od
vydavatel'stva Nature Publishing Group a databiza POLYMER LIBRARY, vydavatel'stva
Ebsco.

Databaza publikacnej ¢innosti

Tabulka 7.4 (stav k 30.11. 2009)

Pocet zaznamov vykazovanych v celouniverzitnej databaze publikacnej ¢innosti | 9 622

Pocet zédznamov vykazanych v Centralnom registri evidencie publikacnej | 835
¢innosti za rok vykazovania 2009
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Pouzivatelia

Tabul'ka 7.5 (stav k 30.11.2009)

Registrovani pouZzivatelia 3 881
interni Studenti TnUAD 2525
o externi Studenti TnUAD 630
§ zamestnanci TNUAD 311
N externi pouZivatelia 415
Vypozi¢ky a sluzby
Tabulka 7.6 (stav k 31.12.2008)
Vypozicky spolu 11 946
prezenéné 7378
2 periodik 2367
2 MVS a MMVS z inych kniznic 54
N MVS inym kniZniciam 8
Vypracovanie jednorazovych reSer§i podla poziadaviek 65
pouzivatel'ov
Informacné technologie
Tabul'ka 7.7 (stav k 30.11. 2009)
Pocet serverov 1
Pocet pocitacovych stanic 23
s pripojenim na Internet 20
pristupnych pouzivatelom | 10
% v multimedialnej Studovni UK
2 pristupné on-line katalégy v UK ‘ 5
pristupné  Studentom vo  fakultnej 3
kniznici v Puchove
Leserové tlaciarne 7
Snimace ¢iarovych kodov 5
Kopirovaci stroj Minolta 1
Scaner 1
KniZniéno-informacény databdzovy systém Dawinci Licencie Katalog
Vypozicky
OPAC-online
Server 1
PC 32
Notebook 2
Multifunkéné zariadenie 1
Vybavenie Informaéno-vedeckého centra | Kamera 1
Dataprojektor 3
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Web kamera

Platno

Vybavenie videokonferencnej miestnosti | sada

Akcie, seminare, prednasky, informac¢na vychova

Tabul'ka 7.8 (za rok 2009)

Metodicka pomoc pre pracovnikov kniZnice Vysokej Skoly | 26.1.

manazmentu v Trencine

Pracovny semindr k problematike publika¢nej ¢innosti 18.2.

Pracovné stretnutia Informacno-vedeckych centier 21.1.
10.3.
6.11.

Realizécia dotaznikového prieskumu Slovenskej asociacie kniznic | 1.3.-31.3.

,Informac¢nd gramotnost’ pouzivatel'ov akademickych kniznic*

Prezentacia elektronickej informacnej databazy POLYMER | 23.3.-29.3.

LIBRARY pre Studentov a pracovnikov TnUAD

Vymena skusenosti, ndvsteva zastupcov univerzitnej kniznice | 16.4.

Trnavskej univerzity

Ucast’ na seminari akademickych kniznic SR 16.6.

Prezentacia elektronickej informacnej databdzy CINAHL pre | 13.5.

pracovnikov Fakulty zdravotnictva

PROQUEST Day — Novinky databazy Proquest 9.6.

Skolenie Nérodnej agentiry pre rozvoj malého a stredného | 21.7.

podnikania pre podnikatel'ov Trencianskeho kraja

Informacnd vychova — néazorné ukazky vyuzivania online
katalégu a orientacia v kniZznici pre novo registrovanych

Priebezne pre kazdého
novo  zaregistrovaného

pouzivatel'ov pouzivatel'a
Vyro¢na konferencia Pro Scientia 13.10.
Hospodarenie

Tabulka 7.9 (k. 30.11.2009)

Nékup knizného fondu 2863,19 Eur
Predplatné za periodicku literatiru 2741,59 Eur
Prijmy z ¢innosti kniZnice 3236,11 Eur
Zamestnanci

Tabulka 7.10 (v roku 2009)

Pocet zamestnancov kniznice (fyzické osoby) 6

z toho ‘ zamestnanci vykonavajuce knihovnicke ¢innosti 6
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Oblast’ rozvoja univerzitnej kniznice

Vytvorenie Informaéno-vedeckého centra pre podnikatelov

V novembri 2008 univerzitnd kniznica ukonlila prace na narodnom projekte

»Vytvorenie siete s informa¢nym prepojenim vedeckych, akademickych a Specialnych kniznic
vratane ich modernizacie “ , ktory bol realizovany v ramci Sektorového operaéného programu
Priemysel a sluzby, priority Rast konkurencieschopnosti priemyslu a sluzieb s vyuzitim
rozvoja domaceho rastového potencialu, opatrenia Podpora budovania a rekonstrukcie
infrastruktury. Tento projekt bol spolufinancovany Eurépskou uniou.
Hlavnym cielom projektu je zvySovanie kvality Specializovanych informacnych sluZieb pre
sektor malého a stredného podnikania, vyskumu a vyvoja pre rozvoj inovacii v priemysle
a sluzbach. Ide o projekt informacného zabezpecenia priemyslu a sluzieb, ktorého cielom je
zabezpecCit’ pre podnikatel'ské subjekty, vedu, priemysel a inovacie relevantné najaktualnejsie
vedecké atechnické informadcie, patentové, ekonomické, marketingové a d’alSie informécie
prostrednictvom vyuzivania Specializovanych elektronickych informacnych zdrojov.

Projekt je zamerany na aktivity smerujuce k vyuZzivaniu informacne prepojenych
systémov vedeckych, akademickych a Specializovanych kniZnic, prostrednictvom ktorych
budil mat’ pouzivatelia z podnikatel'ského, vyskumného a akademického prostredia moznost’
ziskavat najaktudlnejSie relevantné odborné informacie vo svojom odbore.

V ramci projektu boli vytvorené, resp. rozSirené sucasné priestory kniznice formou
stavebnych uprav. V novovzniknutych priestoroch bola vybudovand pocitacova siet’
s pripojenim na vysoko rychlostnu trasu z optickych kablov datovej siete Sanet. Priestory boli
vybavené prislusnymi informacnymi technolégiami tak, aby mohli sluzit' ako informacno-
vedecké centum pre podnikatelov. Poskytnutim  pristupu do spolo¢nych externych
informacnych zdrojov obstaranych z prostriedkov projektu je zabezpeCend dostupnost’
a koncentracia informécii potrebnych pre podnikatel'ov v regiénoch.

Univerzitna kniZnica TrenCianskej univerzity Alexandra Dubceka v Trencine bola partnerom
projektu, viedla a riadila vSetky lokdlne ¢innosti v rdmci kniZnice suvisiace s projektom, jeho
realizdciou a financovanim.

Vramci projektu boli priamo v priestoroch univerzitnej kniznice realizované
nasledujuce Cinnosti:

Stavebné ¢innosti:
e Nadstavba budovy
e Nova strecha
Vnutorné vybavenie:
e Realizacia novej lokalnej siete v celej budove kniznice
e Nakup ainstaldicia najmodernejSich informaénych technolégii pre potreby
informacno-vedecké centra pre podnikatel'ov
e (Obnova hardwaru v multimedialnej Studovni a pre pracovnikov kniznice
e Restrukturalizicia knizni¢no-informac¢ného softwaru
e Interiérové vybavenie a nakup kancelarskej techniky pre informac¢no-
vedecké centrum pre podnikatel'ov
e Nakup Specializovanej databazy z oblasti vojenskej a Specialne;j

techniky

Vyska investicie predstavovala 294 000 Eur.

Cinnost’ vedecko-informac¢ného centra v roku 2009 sa sustred'ovala najmid na propagéciu
a prezentaciu Informacno-vedeckého centra medzi zamestnancami a Studentmi TnUAD, ako
aj externymi potencialnymi pouzivateImi z Trencianskeho regidénu. Vypracovali sa
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informacné materidly o centre, uverejiiovali sa oznamy a ¢lanky v regionalnej tlac¢i a na
internetovych strankach. Nadviazala sa spolupraca s institiciami verejnej a Statnej spravy
a Informacéno-vedecké centrum sa prezentovala na seminaroch Slovenskej obchodnej komory.
Za prvy polrok 2009 bolo vypracovanych 1259 resersi poskytnutych zo zdrojov Informacno-
vedeckého centra. V priestoroch centra sa uskuto¢niovali semindre, prednasky a stretnutia
informac¢ného

a vzdeldvacieho charakteru.

Narodny informaény systém podpory vyskumu a vyvoja na Slovensku — pristup
k elektronickym a informaé¢nym zdrojom (NIZPEZ)

Tento narodny projekt realizuje CVTI SR a je financovany z Eurdépskeho fondu regionalneho
rozvoja, opera¢ného programu vyskum a vyvoj v rokoch 2009-2014. TnUAD je jednou z 25
institacii zapojenych do projektu a spolupraca prebieha na urovni akademickych kniznic za
danu institaciu.

XII. Rozvoj TnUAD

V roku 2009 boli v rdmci rezortnych dotacii na TnUAD dokoncené, resp. ¢iastocne
realizované nasledovné stavebné akcie:

Stavby zacaté v roku 2008 a dokoncené v roku 2009

1. ,,RekonStrukcia striech na objektoch FSEV TnUAD*
Celkové investicné naklady ........ccccceeevviieeiieeniiiinieeeieeeie, 242 315,92 EUR
ztoho vroku 2009 e 203 479,00 EUR

2. ,,RekonsStrukcia odkanalizovania arealu TnUAD Tren¢in — Zablatie
Celkové investicné naklady ........cccccceeeviiieniieeniiienieecieeeiee 272 190,12 EUR

Stavby zacaté v roku 2009 s planovanym dokoncenim v roku 2010

3. ,,Rekonstrukcia kotolne TnUAD na §tudentskej ul.¢.3 v Trenéine*
Celkové investi€né naklady ......c.ccocoveriininiiniiniiniceee 122 055,00 EUR

4. ,,Rekonstrukcia telocvicne TnUAD na §tudentskej ul.¢.2 v Trenéine*
Celkové planované investicné naklady ..........cccceeeriiniincnnns 365 133,00 EUR

28.5.2009 bola v ramci investi¢ného rozvoja TnUAD a na zéklade Gspesnosti projektu
»sModernizacia infraStruktiry Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka v Trencine*
podpisand Zmluva o poskytnuti nendvratného finanéného prispevku zo Strukturdlnych fondov
EU medzi poskytovatefom MS SR v zastiipeni ASFEU Bratislava a TnUAD v Trenéine.
Oprévnené naklady projektu su 5014 976,24 EUR, ztoho vySka Ziadaného nenavratného
prispevku predstavuje 4 764 227,42 eur a vlastné zdroje su planované na 250 748,82 EUR.
Vlastné stavebné aktivity projektu si v celkovom objeme 1567 491,75 EUR a naklady na
IKT a vybavenie univerzity vo vyske 3 301 464,50 EUR.
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XIII. Medzinarodné aktivity TnUAD

Clenstvo TnUAD v medzinarodnych organizaciach

European University Association (EUA) — do Eurdpskej univerzitnej asocidcie bola TnU

AD prijata ako asociovany (pridruzeny) ¢len 20.10.2005.

Association of Carpathian Region Universities (ACRU) — do Asociacie univerzit

karpatského regionu bola TnUAD prijata 29.5.2006.

Danube Rectors Conference (DRC) — do Podunajskej rektorskej konferencie sme boli prijati

na vyrocnej konferencii DRC, ktora sa konala v diioch 21.-23.9. 2006 v Maribore, Slovinsko.

Univerzitné zmluvy

v 4 3
P.c Obsah (druh) pisomnosti Datum | Platnost Za TnUAD Kontakt | Poznamka
vzniku do
1. Zmluva medzi Izhevskou technickou 1998 2004 Prof. Ing. Ivan Www.istu.ru
univerzitou a TnU AD predizena Plander, DrSc. root@jistu.udm.
Doc. Ing. Juraj JIu
Wagner, PhD.
2. Zmluva medzi Lomonosovov Akadéniou 2002 2007 Doc. Ing. Juraj www.tech-
chemickych technologii v Moskve a TnU Wagner, PhD. db.ru ?
AD %
3. Zmluva medzi Akadémiou TRUDA 2005 predizena 2010 | Doc. Ing. Ivan WWw.atiso.ru o
v Moskve a TnU AD Baranek, CSc. 2
(zastupujuci E‘
rektora Wagnera) g
4. Zmluva medzi Cuvasskou §tatnou 2005 predlzend 2014 | Prof. RNDr. Juraj | www.chuvsu.r
univerzitou a TnU AD Slabeycius, PhD. u
5. Zmluva o spolupraci medzi Bieloruskou 2004 predizena 2014 | Doc. Ing. Juraj www.bntu.edu.
technickou univerzitou v Minsku a TnU Wagner, PhD. by
AD
6. Zmluva o spolupraci medzi Vilnius 2004 predizena 2014 | Doc. Ing. Juraj www.viko.lt
College of Higher Education a TnU AD Wagner, PhD. inter- E
office@viko.lt | §
7. Zmluva o spolupraci medzi Mykolas 2006 2011 Doc. Ing. Juraj www.mruni.lt
Romeris University a TnU AD Wagner, PhD.
8. Dohoda o spolupraci medzi Vychodo- 2005 predizena 2010 | Doc. Ing Juraj www.snu.edu.u |~
ukrajinskou univerzitou v Lugansku Wagner, PhD. a )
aTnU AD £
=
9. Réamcova zmluva o spolupraci medzi 2002 predizena 2011 | Doc. Ing. Juraj WWW.Univ- -
Savojskou Univerzitou a TnU AD Wagner, PhD. savoie.fr 2
scuio@univ- =
savoie.fr g
3
10. Zmluva o spolupraci medzi Boloniskou 2002 predizena 2013 | Doc. Ing. Juraj www.unibo.it
Univerzitou a TnU AD Wagner, PhD.
11. Ramcova zmluva o spolupraci medzi 2004 predlzend 2010 | Doc. Ing. Juraj www.th- o 'z
Univerzitou v Deggendorfe a TnU AD Wagner, PhD. deggendorf.de ;;f— g




12. | Dohovor o spolupraci medzi Technickou 2004 predizena 2010 | Doc. Ing. Juraj WWW.tu-
Univerzitou v [llmenau a TnU AD Wagner, PhD. ilmenau.de

13. Zmluva o spolupraci medzi Technickou 2004 predizena 2013 | Doc. Ing. Juraj www.tut.fi
Univerzitou v Tampere a TnU AD Wagner, PhD. E

3

14. Dohoda o spolupraci medzi Univerzitou 2002 Doba neur¢ita | Doc. Ing. Juraj www.utb.cz

Tomase Bati v Zline a TnU AD Wagner, PhD.
15. Dohoda o spolupraci medzi Technickou 2003 Doba neur¢ita | Doc. Ing. Juraj www.vslib.cz
Univerzitou v Liberci a TnU AD Wagner, PhD.

16. Dohoda o spolupraci medzi Evropskym 2004 Doba neur¢ita | Doc. Ing. Juraj www.czechuni O
polytechnickym institatom, s.r.o. 1. Wagner, PhD. versity.com %
Soukroma vysoka Skola na Morevé, =

Kunovice a TnU AD T

17. Zmluva o spolupraci medzi Univerzitou 2004 Doba neur¢itd | Doc. Ing. Juraj www.vabo.cz =

obrany v Brne a TnU AD Wagner, PhD. g

18. Dohoda o spolupraci medzi Slezskou 2006 Doba neuréitd | Doc. Ing. Juraj www.slu.cz

univerzitou v Opave a TnU AD Wagner, PhD.

19. Dohoda o spolupraci medzi Ostravskou 2006 Doba neuréitd | Doc. Ing. Juraj WWW.0SU.CZ

univerzitou v Ostrave a TnU AD Wagner, PhD.

20. Zmluva medzi Stephen F. Austin State 2005 predizena 2010 | Doc. Ing. Juraj www.sfasu.edu | ~

University v Texase a TnU AD Wagner, PhD. g

21. Memorandum o porozumeni medzi 2005 predizena 2013 | Doc. Ing. Juraj www.pitt.edu =

Univerzitou v Pittsburghu Wagner, PhD. %

22. Zmluva o spolupraci s Polytechnickym 2005 2010 Prof. RNDr. Juraj WWW.ipb.pt ~
instititom v Braganze Slabeycius, PhD. %

&

23. Zmluva o spolupraci medzi Univerzitou 2006 Doba neurcita | Doc. Ing. Juraj WWW.UNIV.IZES | =g
v Rzeszowe a TnU AD Wagner, PhD. zow.pl S

2

=]

XIV. Hospodarenie vysokej Skoly
Hospodarenie Trencianskej univerzity Alexandra Dubcéeka v Trencine za rok 2009

Uvod

TnUAD v zmysle zakona o vysokych skolach je verejnou vysokou skolou. Patri do skupiny
uctovnych jednotiek, ktoré nie st zaloZené alebo zriadené za ucelom podnikania. V i¢tovnom
obdobi roku 2009 pouzivala Gctovni osnovu a podrobnosti o postupoch uctovania v zmysle
opatrenia MF SR ¢islo 24342/2007-74 v zneni neskorSich zmien ariadila sa metodickym
usmernenim MS SR k analytickému &leneniu vedenia Giétovnictva. Pri vedeni tétovnictva bol
pouzivany ekonomicky informacny systém SAP-SOFIA.

Roc¢na Gcétovna zavierka za obdobie od 01.01.2009 do 31.12.2009 bola overena nezavislym
auditorom.

41




Komentar k suvahe
Aktiva

Aktiva TnUAD k 31.12.2009 dosiahli hodnotu 15 424 tis. €. Za sledované obdobie objem
aktiv v porovnani s predchadzajucim rokom vzrastol o1 749 tis. € (narast o 12,79%). Na
naraste objemu aktiv sa podiel'alo navysenie objemu obezného majetku — zvysenie hotovosti
na bankovych uctoch. Ostatné polozky vzhl'adom na vysku obezného majetku zaznamenali
zanedbateI'né pohyby oproti roku 2008.

Majetok spolu vzrastol o 57 tis. €, ktory je na 99,87% tvoreny dlhodobym hmotnym
majetkom t.j. pozemky, stavby, stroje pristroje anedokoncené investicie. V roku 2009
TnUAD dokoncila a zaradila do majetku stavby v hodnote 515 tis. € ato rekonstrukcia
odkanalizovania arealu FM za 272 tis €, rekonStrukcia striech FSEV 243 tis. €.

Z obezného majetku v hodnote 3 369 tis. € tvori finanény majetok 97,74 %, t.j. financné
prostriedky na uétoch vedenych v Statnej pokladnici. Zvysnu &ast’ obezného majetku tvoria
zasoby materialu atovaru a pohladavky zobchodného styku, ktoré pri medziro¢nom
porovnani nezaznamenali vyraznej$ie odchylky oproti roku 2008.

Pasiva

Stranu pasiv v stivahe predstavuju zdroje krytia aktiv v ¢leneni na vlastné a cudzie zdroje. Z
celkového objemu zdrojov tvoria vlastné zdroje 42,54 % t.j. 6 562 tis.€ acudzie zdroje
57,46% t.j. 8 862 tis. €

Vlastné zdroje krytia pozostavaji vylucne z fondov organizécie tvorené zakladnym imanim
a ostatnymi fondami predovSetkym fondom reprodukcie a Stipendijnym fondom.

Zavizky z obchodného styku pri porovnani srokom 2008 medziro¢ne poklesli vo
finan¢nom vyjadreni o 247 tis. € a dosahuju hodnotu 60 tis. €.

Vykazované zavdzky z obchodného styku su v lehote splatnosti a st kryté financnymi
prostriedkami na bankovych uc¢toch TnUAD.

V stlade s postupmi uétovania a metodickym usmernenim MS SRk analytickému &leneniu
pri vedeni Gctovnictva, vykazovala TnUAD na poloZzke vynosy budicich obdobi stav 7 991
tis € , o predstavuje financné vyjadrenie nedoCerpane] beznej dotécie a prijatej kapitalovej
dotacie z kapitoly MS SR na obstaranie dlhodobého majetku, ktord sa do vynosov Gétuje
v Casovej a vecnej suvislosti s u¢tovanim odpisov dlhodobého majetku na obstaranie ktorého
bola dotécia poskytnuta, od doby uvedenia tohto majetku do uzivania.

Komentar k vykazu ziskov a strat

Celkové vynosy univerzity k 31.12 2009 dosiahli hodnotu.............c..c.c...... 9 963 tis. €,
z toho

Z hlavnej €INNOStE ..........coocoiiiiiiiii 9 852 tis. €

z podnikatel’skej CINNOSt .............c.coooiiiiiiiiiiiii e 111 tis. €.
Celkové naklady dosiahli hodnotu ..........cccceceriiiiniiniiniiiceee 9958 tis. €,
z toho:

na hlavnu €INNoSt ... 9 849 tis. €
na podnikatelskil CINNOSE ..............coooiiiiiiiiiiii 109 tis. €
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Vybrané polozky vynosov
Dotécie na prevadzku .......ccccovveiiiieiiieeiiccee e 8 053 tis. € (80,82%
podiel na vynosoch)
Iné ostatné vynosy
(granty, Studentské preukazy, mobility Studentov, poplatky za prijimacie pohovory, poplatky spojené so

$diom, SAAIC) e 1 566 tis. € (15,72%
o podiel na vynosoch)
Trzby predaja sluzieb (SJ,SD) c..cooviviiiiiiiniiieececeeceees 319 tis. € (3,20 %

podiel na vynosoch)
Vybrané polozky vynosov

mzdy ZzamestnanCoVv UNIVETZILY .....ccccveeerveeerureeniureeninreenineeenneeenneens 4 352 tis. € (43,70% na
celkovych nakladoch)
0dvody ZamEStNANCOV  ..cccuvieeiiieiiieeiee e e e 1 437 tis. € (14,43% na
celkovych nakladoch)
ostatné sluzby — telefony, poStovné, prendjmy ......ccccccevveveevrveennnenn. 835 tis. € (8,38 % na
celkovych nakladoch)
tvorba fondov — motivacné, prospechové a soc. Stipendia ............... 809 tis. € (8,13% na
celkovych nakladoch)
odpisy majetku v ObJeme .......cc.eevviiieiiieeiiceieee e 739 tis. € (7,42% na
celkovych nakladoch)
ostatné naklady — Stipendia doktorandov, poistné ............cccceeeueeenne. 566 tis. € (5,69% na
celkovych nakladoch)
spotreba Materidlul ........coevuvieeiiiiiiieeeeee e 441 tis. € (4,43% na
celkovych nakladoch)
SPOLIEDA ENETZI .eevvvieeiiieeiiieeiee et e 438 tis. € (4,40% na

celkovych nakladoch)

Hospodarsky vysledok

Za sledované obdobie vykazuje TnUAD hospodarsky vysledok po zdaneni zisk vo vyske + 4
195,35 €, ¢o po minuloroénych stratovych rokoch dava predpoklady na stabiliziciu a
ozivenie hospodarenia univerzity Vplyv na dosiahnuti kladného hospodarskeho vysledku
mala vyska vynosov zo Skolného, ako aj uspora na materidlovych nakladoch a sluzbach.

Rozdelenie hospodarskeho vysledku.

Celkovy hospodarsky vysledok je sucet hospodarskeho vysledku hlavnej cinnosti
a hospodarskeho vysledku podnikatel'skej ¢innosti po zdaneni.. Zadkon o vysokych skolach v
§16a ustanovuje, ze finanéné fondy verejnej vysokej Skoly okrem fondov tvorenych podla
osobitnych predpisov sa tvoria z kladného hospodarskeho vysledku. KedZze TnUAD vykazuje
neuhradenu stratu z predchadzajtcich rokov pouzije zisk vo vyske 4 195,35 € (§16a ods. 3) na
tvorbu rezervného fondu , ako zdroj krytia straty z predchadzajicich obdobi.

XV. Systém kvality

a. ManaZzment vysokej Skoly

Sucasny systém manaZzérstva kvality na TnUAD nie je certifikovany, ale vychddza z modelu
ISO 9001:2008. TnUAD ma prirucku kvality a smernicu pre riadenie dokumentacie, ktoré
boli este v roku 2008 predlozené kolégiu rektora. Systém je zaloZeny na procesnom pristupe,
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procesy su Clenené na externé a interné. V ramci interného projektového riadenia univerzity
existuje rada kvality a evalva¢na komisia (EVKO), ktora pracovala v zlozeni:

Prof. Ing. Kristina Zgodavova, PhD. — predseda
FM: doc. Ing. Jozef Tka¢, PhD.

FPT: RNDr. Jan Bezecny, CSc.

FST: Ing. Jozef Elias

FSEV: Ing. Adriana Grencikova, PhD.

FZ: PhDr. Iveta MatiSakova

VILA: doc. Ing. Dusan Galusek, PhD.

Interné procesy sa d’alej ¢lenia hlavné a vedl'ajSie. Za hlavné sa povazuju dualny, vyskumno —
vzdelavaci proces a proces podnikatel'sky — prostrednictvom ktorého ziskava univerzita
financie na rozvoj a zlepSovanie kvality svojej ¢innosti. Okrem toho je to spolupraca s praxou
a medzinarodna spolupraca.

Externé procesy suvisia najmd s akreditaciou Studijnych programov, s habilitacnymi
konaniami, konaniami na vymenuvanie profesorov a komplexnej akreditacie univerzity
Ministerstvom Skolstva SR. Suvisiace Standardy a kritéria kvality, vykonnosti a ekonomicke;j
efektivnosti vychadzaju z legislativy a poziadaviek akreditaénej komisie.

Tok informacii prebieha od jednotlivych zamestnancov pdsobiacich v hlavnych procesoch,
cez katedry, ustavy, dekanaty az po rektorat. V ramci externych procesov je hodnotena kvalita
Studijnych programov, vysledky a urovenl vyskumnej c¢innosti, persondlne, materidlne,
technické a informacné zabezpecenie vyskumu, vzdeldvania a podnikatel'skych procesov.

TnUAD sa vroku 2007 zucasnila procesu evalvacie v ramci medzindrodného hodnotenia
medzindrodnou komisiou European Univeristy Association (EUA). V roku 2008 prebiehala
komplexna akreditacia podla kritérii akreditacnej komisie.

Organom vysokej Skoly a Ministerstvu Skolstva sa pravidelne raz ro¢ne predkladd vyro¢na
sprava vysokej Skoly, ktorej sucast'ou je aj vyro¢na sprava o hospodareni. Vedeckym radam
fakult a Gstavov a vedeckej rade univerzity, senatu a spravnej rade sa predkladaju spravy o
vysledkoch vyskumu, vzdeldvania a podnikania.

Na univerzite sa pldnovalo zaviest’ systém pravidelného sebahodnotenia (vnutornej evalvacie)
podla Common Assessment Framework (CAF) modelu. Vyskolené boli dve pracovnicky
a Struktira web stranky je navrhnuta tak, Ze sa pravidelne aktualizuje podla tohto modelu.

Pre zlepSenie transparentnosti procesov, riadenia dokumentacie a porad, evidencie poSty
a bezpecnosti informa¢ného systému bol v roku 2009 pripraveny projekt v rdmci vyzvy 1.2
Vzdelavanie zo Strukturdlnych fondov, ale tento projekt neziskal financnu podporu, takze tieto
zadmery neboli v roku 2009 naplnené.

b. Vzdelavanie

V zimnom semestri akademického roku 2008 - 2009 sa uskuto¢nilo hodnotenie kvality
vzdeldvania prieskumom spokojnosti Studentov v stlade so zakonom ¢.131/2002 Z. z.
o vysokych §kolach v zneni neskorSich predpisov. Prieskum spokojnosti bol orientovany iba
na vzdelavaci proces, ale v roku 2010 planujeme zaviest’ komplexny systém hodnotenia, ktory
bude pozostavat z hodnotenia spokojnosti Studentov, z hodnotenia spokojnosti zamestnancov
a z hodnotenia spokojnosti ostatnych zainteresovanych stran. Prieskum spokojnosti Studentov
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roz§irime aj na skupinu Studentov uchédzaCov o Studium a absolventov a podrobnejsie
budeme skiimat’ aj spokojnost’ so sluzbami poskytovanymi v ramci TnUAD.

Prieskum bol realizovany v zimnom semestri kombinovane v papierovej aj
elektronickej forme, r6zne podla jednotlivych fakult a Studijnych programov.

Do prieskumu sa zapojilo 4 152 respondentov z celkového poctu 7 386 Studentov
TnUAD, ztoho hodnotenych bolo 3 654. Spolu bolo hodnotenych 118 predmetov a 101
ucitelov.

Samotné hodnotenie realizovali jednotlivé fakulty cez vedutcich katedier a garantov
Studijnych programov v spolupraci so zastupcami Studentského senatu, Studentského
parlamentu a desiatimi ndhodne vybranymi Studentmi, tak aby bola reprezentovana vzorka
Bc., Ing., PhD. denny $tudent, externy Student, muz, Zena a réznost’ fakult.

Pri koncipovani jednotlivych poloziek dotaznika sme sledovali vztah Studenta
k dosahovanej urovni kvality vzdelavacieho procesu a vyjadrenie nazoru na zmenu oproti
predchadzajucemu akademickom roku.

Dotaznik obsahoval kombinované otazky jednak s moZnostou hodnotenia na
Likertove] skale, ale aj otvorené otazky tykajuce sa najmd slabych a silnych stranok
vzdelavacieho procesu a moznosti zlepSovania. Pri Struktirovanych otdzkach nebol k
dispozicii porovnavaci bod, vychadzali sme zpredpokladu, Ze Standardy vzdelavacieho
procesu su Studentom c¢iasto¢ne zndme a predstavu optima si vytvaraji na zéklade vymeny
nazorov a ziskanych informacii sami. Pomocou dotaznika sme zistovali: celkova uroven
prednasok a cviceni, nadvédznost prednaSok acviceni ako aj jednotlivych predmetov,
vyvazenost’ a efektivnost’ vyuzitia ¢asu na prednaskach, cvieniach resp. semindroch, ¢i su
Studenti vedeni k samostatnosti, tvorivosti, timovosti a profesiondlnosti, sulad spravania sa
vyuCujuceho s etickym kodexom univerzity, vyuzivanie modernej didaktickej techniky
a modernych foriem vyucby, miera aktivity a zapdjania sa ostatnych Studentov na cviceniach
a prepojenost’ na prax (exkurzie) vo vybranych organizdcidch. Rovnaké skutocnosti sme
zistovali aj riadenym Standardizovanym rozhovorom s vybranou vzorkou respondentov.

Za relevantné sa povazovalo hodnotenie pedagoga na prednaskach pri pocte 20 a viac
apri cvieniach 10 Studentov. Spracovanie vysledkov zabezpecoval Usek prorektora pre
stratégiu a rozvoj (PSaR), oddelenie centra informa¢nych komunikaénych technologii (CIT).

Vysledky boli prehodnotené. Rozptyl hodnoteni, ako aj porovnanie odpovedi v ramci
jedného dotaznika pri hodnoteni konkrétneho predmetu vo vicsine pripadov signalizovalo, Ze
Studenti k hodnoteniu pristupovali seriézne, preto dané hodnotenie moézeme povazovat za
relevantné a dostatocne vypovedajice. Boli vSak aj pripady, ktoré sa nedali do sthrnu
zahrnut'.

U niektorych pedagdgov sa vyskytlo aj negativne hodnotenie, ktoré v sti€asnosti sme
povazovali v ramci celku ako Statisticky nevyznamné. V takychto pripadoch vedenie katedry
uskuto¢nilo individudlne pohovory s menovanym pedagdgom a upozornili sme ho na
nedostatky.

Nakol'ko v roku 2007 — 2008 bola mierne pozmenena metodika hodnotenia, zatial’ sa
nedaju urobit’ zavery o trende pre konkrétne pripady.

Kvalitu vzdelavacieho procesu sleduje aj pedagogickd komisia univerzity, ktora
uskutocnila v priebehu semestra viacero hospitacii. Zistené nedostatky boli prerokované
v kolégiu rektora a ndsledne na fakultach.

Vysledky hodnotenia st k dispozicii dekanom, vedicim katedier, garantom Studijnych
programov a zastupcom Studentov. Okrem uvedeného postupu si fakulty aplikuji rozne d’alSie
formy zistovania spokojnosti Studentov a to napr. formou schrdnok pre nazory Studentov,
spolo¢né stretnutia vedenia fakulty s predstavitelmi Studentov a na internete bol vytvoreny
verejne pristupny anonymny elektronicky dotaznik népadov andmetov na kreativne
zlepSovanie.
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Pre vytvorenie dostato¢ne podrobnych a reprezentativnych poznatkov a pre rieSenie
zlepSovania vzdeldvacieho procesu, na TnUAD boli vyuzivané tri formy hodnotenia
spokojnosti Studentov:

e European Student Barometer Survey (ESBS) pre vyjadrenie nazorov na vzdelanie a
kariéru
e Zistovanie spokojnosti Studentov formou dotaznikov:

- Organizovany na urovni vedenia TnUAD (prostrednictvom elektronickych

dotaznikov na web stranke TnUAD)

- Organizovany fakultami TnUAD (fakultdm boli poskytnuté jednotné formy

dotaznikov a odporucany systém vyhodnocovania)

Zhrnutie:

e Do European Student Barometer Survey sa zapojilo velmi malo Studentov a preto
vysledky neboli agentirou za rok 2009 vyhodnotené.

e Interny prieskum TnUAD bol realizovany v akademickom roku 2008/2009
kombinovane v papierovej aj elektronickej forme, r6zne podla jednotlivych fakult a
Studijnych programov.

XVI. Kontaktné udaje

Trencianska univerzita Alexandra Dubceka v Trencine
Studentska 2

911 51 Trencin

ICO: 3 111 8259

DIC: 202 137 6368 (nie sme platcami DPH)

Veduca kancelarie rektora: Ing. Eva EliaSova
telefon: 032/7400 101
eva.eliasova@tnuni.sk

dopliiujuce informacie poskytne: Doc. Ing. Dusan Turan — prorektor TnUAD
turan@fpt.tnuni.sk

XVII. Sumar (Executive summary)

V akademickom roku 2008/2009 sa vzdeldvanie na TnUAD uskutociiovalo vo
vSetkych troch stupiioch Studia, spolu v 21 Studijnych programoch na piatich fakultach
avjednom celouniverzitnom Studijnom programe, ktoré boli predmetom komplexnej
akreditacie. Na zaklade vysledkov komplexnej akrediticie je potrebné sa zamerat na
dlhodoby aspekt stabilizacie garantov Studia. Tato tloha ma strategicky vyznam a je potrebné
ju riesit’ z dlhodobého hladiska vzhl'adom na lokalizaciu sidla univerzity, ktoré¢ je mimo
tradi¢nych centier.

Pocet Studentov aich Struktira sa udrziava od akademického roka 2008/2009 na
rovnakej urovni. Rastlci trend poctu Studentov sa vtomto akademickom roku zastavil
a TnUAD si dala za ciel’ zabezpecit’ predovsetkym zlepSovanie kvality vo vSetkych oblastiach
jej ¢innosti.
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Cielom univerzity je v dalSom obdobi znizovat' podiel Studentov v externej forme
Studia a zvySovat’ podiel Studentov v dennej forme Stadia, takisto zvySovat’ pocet Studentov
v 2. a 3. stupni denného $tidia. Zmena politiky a stratégie TnUAD zaznamenava splnenie
tychto ciel'ov.

Cielom technickych fakualt (FST, FM a FPT) je mierne zvySovat, resp. udrziavat

pocet Studentov.
Mobility Studentov sa realizuji na zaklade bilaterdlnych dohdd s inymi univerzitami.
Pracovné staze Studentov a doktorandov sa realizuji na zaklade dohdd s r6znymi instituciami
stikromného i verejného sektora v Grécku, Slovinsku, Velkej Britanii a Spanielsku. V ramci
programu ERASMUS TnUAD realizuje programy pre prijatych Studentov, pricom najvacsi
podet $tudentov pochadza zo Spanielska a Bulharska a kde je najvacsi zaujem o $tudium na
FSEV. Studenti TnUAD dosahuju Gspechy na medzinarodnej a narodnej Grovni, najmi
v Sportovej oblasti vzhl'adom na lokalizaciu vyznamnych Sportovych centier v regidne.

TnUAD poskytuje d’alSie vzdelavanie na Univerzite tretiecho veku, ako zaujmového
vzdelavania starSich obcanov mesta Trencin a okolia.

V ramci celozivotného vzdelavania poskytuje Studium urcené pre Studentov alebo
absolventov  neuditel'skych  fakult vramci dopliiujiceho pedagogického  §tudia;
v akademickom roku 2008/2009 ukon¢ilo takéto stidium 44 absolventov.

Cielom aktivity Letna Skola bolo propagovat univerzitu medzi Ziakmi zékladnych
Skol a medzi Sirokou verejnostou.

Vedecko-vyskumné c¢innost TnUAD sa realizovala predovSetkym formou rieSenia
vedecko-vyskumnych projektov na jednotlivych fakultach, pricom objem financii na domace
vyskumné granty v roku 2009 znaéne klesol oproti minulému obdobiu. Najlepsi vysledok
v oblasti ziskavania financii na domace vyskumné granty dosiahlo celouniverzitné vyskumné
pracovisko VILA Centrum kompetencie skla.

V oblasti Tudskych zdrojov sa vroku 2009 zvysil celkovy prepocitany pocet
vysokoskolskych ucitelov oproti minulému obdobiu, pricom najvacsi narast bol zaznamenany
v kategorii odborny asistent s PhD..

Hlavnou néplilou Referdtu socialnej starostlivosti o Studentov v ramci socialnej
podpory Studentov TnUAD je vybavovanie socialnych Stipendii Studentov nachadzajucich sa
v nepriaznivej ekonomickej situacii. Okrem socidlnych Stipendii st sucastou socidlnej
podpory Studentov aj motivacné Stipendid vyplacané z prostriedkov Statneho rozpoctu
i z vlastnych zdrojov univerzity a jednotlivych faktlt. Mimoriadne Stipendia boli priznané za
dosiahnutie vynikajiceho vysledku v oblasti Stadia, vyskumu, vyvoja, umeleckej a Sportove;j
¢innosti.

TnUAD poskytuje Studentom nepriamou formou ubytovanie a stravovanie. Podarilo sa
udrzat’ kapacity ubytovania nasim Studentom, mesacné platby za ubytovanie vzrastli len
mierne.

Sucastou TnUAD je Univerzitnd kniznica, ktord je akademickou kniZnicou
s celouniverzitnou posobnostou. Sluzi aj ako knizni¢no-informacné pracovisko potrebdm
TnUAD, ale aj d’al§$im subjektom pdsobiacim v regione a tieZ Sirokej verejnosti. Kniznica
poskytuje niekol’ko druhov sluzieb, spadajucich do jej kompetencie. Pristupy do kniZzni¢nych
databaz st moZzné nielen z Univerzitnej kniznice, ale zo vSetkych pocitacov, ktoré maja IP
adresu TnUAD.

Rozvoj TnUAD bol zamerany na uspeSnost projektu ,Modernizacia infraStruktary
TnUAD v Trencine* zo Strukturdlnych fondov EU, ktory bol schvaleny.

Medzinarodné aktivity TnUAD su realizované v rdmci uzatvorenych bilateralnych
univerzitnych zmliv medzi TnUAD a inymi univerzitami a taktieZ v ramci ¢lenstva TnUAD
v medzindrodnych organizaciach.

47



Hospodarsky vysledok TnUAD zaznamenal po zdaneni zisk, ¢o po minuloro¢nych
stratovych rokoch dava predpoklady na stabilizaciu a ozivenie hospodarenia univerzity. Vplyv
na dosiahnuti kladného hospodarskeho vysledku mala vyska vynosov zo $kolného, ako aj
uspora na materialovych nékladoch a sluzbach.

Systém manazérstva kvality na TnUAD nie je certifikovany, ale vychaddza z modelu
ISO 9001: 2008. Systém je zalozeny na procesnom pristupe; procesy su Clenené na externé
a interné. Kvalita vzdeldvania sa realizuje prieskumom spokojnosti Studentov, ktory bol
orientovany predovsetkym na vzdelavaci proces.

Zaciatkom akademického roka 2009/2010 bola Trencianska univerzita Alexandra
Dubceka v TrenCine predmetom medializovanych udalosti, ktorych ddsledkom bolo
vykonanie hibkovej kontroly Ministerstva §kolstva SR k pripadom tzv. nestandardného $tudia.
Tieto udalosti zasiahli do Standardného systému fungovania univerzity a boli naruSené
niektoré institucionalne postupy.

Opatrenia vyplyvajuce z kontrolnych zisteni predpokladaju niektoré zasadné zmeny
v riadeni a fungovani univerzity, ktoré sa vSak prejavia az v buducom obdobi.
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